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1. ຄວາມເປັນມາ  
 
 ປະຈບຸນັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ເປັນບໍລສິດັທີ່ ດໍາເນນີກດິຈະການດາ້ນການຜະລດິໄຟຟ້າ ເພື່ ອສົ່ ງໄຟຟາ້ໃຫກ້ບັ 
ສປປ ລາວ ແລະ ປະເທດໄທ ດວ້ຍການໃຊຖ່້ານຫນີເປັນເຊືອ້ໄຟໃນການຜະລດິ ໂດຍໃນພືນ້ທີ່ ໂຄງການໃນເຂດເມອືງຫງົສາ 
ປະກອບດວ້ຍ ໂຮງໄຟຟາ້, ເຂື່ ອນນໍາ້ແກນ, ເຂື່ ອນນໍາ້ເລອືກ, ເໝອືງຖ່ານຫນີ ລວມທງັບາ້ນພກັ, ຫອ້ງການ ແລະ ໂຮງອາຫານ 
ໂດຍທາງໂຄງການໄດມ້ກີານດໍາເນນີການຄຸມ້ຄອງດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມຫຼາຍໆດາ້ນ ເຊິ່ ງໜຶ່ ງໃນນັນ້, ແມ່ນການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດ
ເຫຼອື ຕັງ້ແຕ່ຕົນ້ທາງຈນົໄປເຖງິພືນ້ທີ່ ກໍາຈດັ ໂດຍພືນ້ທີ່ ຮບັຜດິຊອບຈະຄວບຄຸມໄປເຖງິ ໂຮງໄຟຟາ້, ບ່ໍແຮ່, ອາຄານສໍານກັງານ, 
ບາ້ນພກັ ແລະ ອື່ ນໆ ລວມໄປເຖງິສິ່ ງເສດເຫຼອື ຈາກຜູຮ້ບັເໝາົຂອງໂຄງການ ເພື່ ອສະໜບັສະໜູນໃຫບ້ໍລສິດັ ດໍາເນນີໃຫເ້ປັນ
ໄປຕາມແຜນງານການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມໄລຍະເວລາດໍາເນີນງານ (OPEMMP), 
ມາດຕະຖານການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງແວດລອ້ມ ISO14001:2015 ແລະ ມາດຕະຖານການຄຸມ້ຄອງດາ້ນສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ 
ຄວາມປອດໄພ ISO45001 : 2018. 
 ໂດຍການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຈະຄວບຄຸມທງັສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປທີ່ ບໍ່ ເປັນອນັຕະລາຍ (General waste), ສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືທີ່ ສາມາດນໍາກບັໄປໃຊໃ້ໝ່ໄດ ້(Recycle waste), ສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ/ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ເປັນພດິ (Hazardous 
waste/toxic waste) ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອືຕດິເຊືອ້ (Infectious waste) ທງັຈາກກດິຈະກໍາການຜະລດິ ແລະ ກດິຈະກໍາ
ຂອງບາ້ນພກັ, ຫອ້ງການ, ໂຮງອາຫານ ແລະ ຄລນີກິ ເຊິ່ ງໜຶ່ ງໃນການຄຸມ້ຄອງນີແ້ມ່ນ ການເກບັລວບລວມ ສິ່ ງເສດເຫຼອືໄປຍງັ
ພືນ້ທີ່ ກໍາຈດັ ຫຼ ືພືນ້ທີ່ ເກບັມຽ້ນຊົ່ ວຄາວ, ສໍາລບັສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ສາມາດນໍາກບັໄປໃຊໃ້ໝ່ໄດ,້ ໃນ
ການເກບັມຽ້ນ ແລະ ລວບລວມສິ່ ງເສດເຫຼອືດັ່ ງກ່າວ ຈະຕອ້ງດໍາເນນີການຕາມຂັນ້ຕອນການປະຕບິດັທີ່ ເໝາະສມົ ແລະ 
ຖກືຕອ້ງ ຕາມຫຼກັວທິກີານປະຕບິດັທີ່ ກໍານດົໄວ ້ເພື່ ອຫຸຼດຜ່ອນຜນົກະທບົຕໍ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ສຸຂະພາບອະນາໄມ ທີ່ ອາດ
ເກດີຂຶນ້ໄດ,້ ລວມໄປເຖງິອາດຈະໄດຮ້ບັຂໍຮ້ອ້ງຮຽນຈາກຊຸມຊນົໃກຄ້ຽງໄດ.້ 
 ດັ່ ງນັນ້, ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫຼ ື“ຜູວ່້າຈາ້ງ” ຈ ຶ່ ງໄດມ້ຄີວາມຕອ້ງການຈດັຫາ ແລະ ວ່າຈາ້ງຜູຮ້ບັເໝາົ ເພື່ ອຈດັການ
ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ເກດີຈາກກດິຈະກໍາຂອງໂຄງການໄດແ້ກ່: ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປທີ່ ບໍ່ ເປັນອນັຕະລາຍ (ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ), ສິ່ ງ
ເສດເຫຼອືທີ່ ສາມາດນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ໄດ,້ ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ເປັນອນັຕະລາຍ ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອືຕດິເຊືອ້. ຕັງ້ແຕ່ຂະບວນການຄດັ
ແຍກ (Separation), ການລວບລວມ (Collection), ການຂນົສົ່ ງ (Transportation), ການເກບັມຽ້ນ (Storage), 
ແລະ ການກໍາຈດັ (Disposal). ນອກຈາກນີ,້ ຈະຕອ້ງດໍາເນີນການຄວບຄຸມການຝັງກບົສິ່ ງເສດເຫຼືອທົ່ ວໄປ ທີ່ ບໍ່ ເປັນ
ອນັຕະລາຍ (ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ) ຕາມຂອບເຂດວຽກງານທີ່ ກໍານດົໄວ ້ເພື່ ອບໍ່ ໃຫສ້ົ່ ງຜນົກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ, ສຸຂະພາບ
ອະນາໄມ ແລະ ໃຫເ້ປັນໄປຕາມຂໍກໍ້ານດົຂອງສນັຍາສໍາປະທານ, ຂັນ້ຕອນ ຫຼ ືລະບຽບປະຕບິດັຕາມຕ່າງໆ, ຄໍາສັ່ ງ, ບດົແນະ
ນໍາ, ຕາມກດົໝາຍຂອງສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ, ລວມໄປເຖງິກດິຈະ
ກໍາອື່ ນໆ ເພື່ ອສະໜບັສະໜູນວຽກງານດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມເຊັ່ ນ: ກດິຈະກໍາດາ້ນການສົ່ ງເສມີສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ບວົລະບດັ
ການຮກັສາພືນ້ທີ່ ບູຮານນະຄະດເີປັນຕົນ້. 
 

2. ວດັຖຸປະສງົ   
2.1 ເພື່ ອຈາ້ງເໝົາວຽກງານ ທີ່ ກ່ຽວຂ ້ອງໃນການຄັດແຍກ (Separation), ລວບລວມ (Collection), ຂົນສົ່ ງ

(Transportation), ເກັບມຽ້ນ (Storage) ແລະ ການກໍາຈັດ (Disposal) ສິ່ ງ ເສດເຫຼືອທົ່ ວໄປ ທີ່ ບໍ່ ເ ປັນ
ອນັຕະລາຍ (General waste), ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ສາມາດນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ໄດ ້(Recycle waste) ແລະ ສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືອນັຕະລາຍ (Hazardous waste) ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕາມທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນ
ເອກະສານ. ເພື່ ອໃຫຄຸ້ມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອືໄດຢ່້າງມປີະສດິທພິາບ ແລະ ຖກືຕອ້ງຕາມລະບຽບວທິປີະຕບິດັທີ່ ລະບຸໄວ ້
ລວມເຖິງໃຫເ້ປັນໄປຕາມຂໍກ້ໍານດົຂອງສນັຍາສໍາປະທານ, ຂັນ້ຕອນ ຫຼ ືລະບຽບປະຕບິດັຕ່າງໆ, ຕາມບດົແນະນໍາ, 
ຕາມກດົໝາຍຂອງສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ.  
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2.2 ຄວບຄຸມ ແລະ ປະສານງານກບັໜ່ວຍງານຕ່າງໆ ຫຼ ືຜູຮ້ບັເໝາົຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໃນການຝັງສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືທົ່ ວໄປທີ່ ບໍ່ ເປັນອນັຕະລາຍ ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອືຈາກການກໍ່ ສາ້ງ ເພື່ ອນໍາໄປຖີມ້ໃນພືນ້ທີ່ ທີ່ ກໍານດົ. ລວມໄປເຖິງ
ຮບັຜດິຊອບຄວບຄຸມການຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕາມທີ່ ໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມກໍານດົ, ລວມທງັການສກຶສາອງົປະກອບ
ຂອງສິ່ ງເສດໃນພືນ້ທີ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 

2.3 ເບິ່ ງແຍງ ແລະ ບໍລຫິານຈດັການອາຄານເກບັມຽ້ນສິ່ ງເສດເຫຼອື ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຕາມຂອບເຂດໜາ້
ວຽກທີ່ ກໍານດົ ເພື່ ອໃຫຄຸ້ມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອືໄດຢ່້າງມປີະສດິທພິາບ ແລະ ຖກືຕອ້ງຕາມລະບຽບວທິປີະຕບິດັທີ່ ລະບຸໄວ ້
ລວມເຖງິໃຫເ້ປັນໄປຕາມຂໍກ້ໍານດົຂອງສນັຍາສໍາປະທານ, ຂັນ້ຕອນ ຫຼ ືລະບຽບປະຕບິດັຕາມຕ່າງໆ, ຕາມບດົແນະນໍາ, 
ຕາມກດົໝາຍຂອງສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 

2.4 ໃຫຄ້ວາມຮ່ວມມ ືແລະ ສະໜບັສະໜູນການຈດັກດິຈະກໍາ waste reduction campaign ແລະ ກດິຈະກໍາອື່ ນໆ 
ຂອງພະແນກຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ, ສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ຄຸນະພາບ. 

2.5 ເບິ່ ງແຍງ ແລະ ບໍາລຸງຮກັສາສະຖານທີ່ ບູຮານຂອງໂຄງການໄຟຟາ້ຫງົສາ. 
 

3. ໄລຍະເວລາສນັຍາ 
 ໄລຍະເວລາການຈາ້ງເໝາົງານຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື, ງານຄຸມ້ຄອງບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ອາຄານສິ່ ງເສດເຫຼອື 36 ເດອືນ ເລີ່ ມ

ຕັງ້ແຕ່ ວນັທ ີ1 ມງັກອນ 2024 ຫາ 31 ທນັວາ 2026.  
 

4. ຂອບເຂດຂອງວຽກງານ 
ຜູຮ້ບັເໝົາຈະຕອ້ງຈດັຫາຊບັພະຍາກອນໃຫພ້ຽງພໍ ໄດແ້ກ່ ບຸກຄະລາກອນ, ພະນກັງານ, ເຄື່ ອງຈກັ ແລະ ອຸປະກອນໃນ

ການດໍາເນນີງານ ລວມເຖງິອຸປະກອນດາ້ນຄວາມປອດໄພທີ່ ຈາໍເປັນຕາມທີ່ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ກໍານດົ ໃນການດໍາເນນີງານ
ຕາມຂອບເຂດການດໍ າ ເນີນ ງ ານທັງໝົດ  ໂດຍການຄັດແຍກ  (Separation), ລວບລວມ (Collection), ຂົນສົ່ ງ 
(Transportation), ເກັບມຽ້ນ (Storage) ແລະ ການກໍາຈັດ (Disposal) ສິ່ ງ ເສດເຫຼືອທົ່ ວໄປທີ່ ບ່ໍ ເ ປັນອັນຕະລາຍ 
(General waste), ສິ່ ງ ເສດເຫຼືອທີ່ ສາມາດນໍາກັບມາໃຊ ້ໃໝ່ໄດ ້(Recycle waste) ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼືອອັນຕະລາຍ 
(Hazardous waste), ສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດຕ່າງໆ ໃຫສ້ອດຄ່ອງຕາມຂໍກ້ໍານດົດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບ
ອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຂໍກໍ້ານດົຂອງສນັຍາສໍາປະທານ, Environmental Management Plan (EMP) ສະບບັ
ເດອືນມຖຸີນາ 2010, ແຜນງານການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ຕດິຕາມກວດກາດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມໄລຍະເວລາດໍາເນນີງານ ຫຼ ືOperation 
Phase Environmental Management and Monitoring Plan (OPEMMP) ສະບັບເດືອນຕຸລາ 2015, ກົດໝາຍ
ສາທາລະນະລດັ ປະຊາທປິະໄຕ ປະຊາຊນົລາວ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ໂດຍມກີານຄຸມ້ຄອງທີ່ ເໝາະສມົ ແລະ ເປັນໄປ
ຕາມທີ່ ໜ່ວຍງານ Corporate environment ຂອງ ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ລວບລວມ ແລະ ຈະແຈງ້ພອ້ມອບົຮບົຜູຮ້ບັ 
ເໝົາກ່ອນການປະຕິບັດງານ ເຊິ່ ງໄດ ້ລະບຸໃນຂັນ້ຕອນການເຮັດວຽກກ່ຽວກັບການຄຸ ້ມຄອງສິ່ ງ ເສດເຫຼືອ ຫຼື Waste 
management procedure (HPC-CSD-WP-002), Non-Hazardous Waste Disposal in the mine area 
(HPC-ESD-WP-009), Domestic waste landfill operation (HPC-ESD-WI-021), Fluorescent Manual 
Work Instruction (HPC-ESD-WI-003) ຖືກຕ ້ອ ງຕາມຂໍ ້ກໍ ານົດສາກົນ ເຊັ່ ນ :  Internal Finance Corporation 
requirement – IFC, Requirements of Basel protocol ເຊິ່ ງຂອບເຂດການດໍາເນນີງານທງັໝດົມລີາຍລະອຽດດັ່ ງນີ:້ 
 

4.1 ການຄຸມ້ຄອງ, ກວດກາການຮບັຂີເ້ຫຍືອ້ ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອື ໂດຍປະເພດຂອງສິ່ ງເສດເຫຼອືແບ່ງອອກເປັນ 5 ປະເພດ ດງັນີ:້  
4.1.1 Domestic Waste or General waste (non-hazardous): ສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປທີ່

ບໍ່ ໃຊແ້ລວ້ທີ່ ເກດີຈາກກດິຈະກໍາປະຈໍາເຊັ່ ນ: ຫອ້ງຄວົ, ຊກັລດີ, ຫອ້ງການ, ຫອ້ງພກັ ໂດຍສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່

ເກດີຂຶນ້ໄດແ້ກ່: ເສດອາຫານ, ຖງົຢາງ, ປຼາສະຕກິ ແລະ ອື່ ນໆ ທີ່ ບ່ໍສາມາດນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ໄດ ້ແລະ ອື່ ນໆ. 
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ຖາ້ຫາກວ່າສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປມກີານປົນເປື້ອນກບັສານທີ່ ເປັນອນັຕະລາຍ, ຈະແຍກຄຸມ້ຄອງຕາມການຄຸມ້
ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ.  

4.1.2 Recycle waste (non-hazardous): ສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບໍ່ ໃຊແ້ລວ້ ຈາກກດິຈະກໍາປະຈາໍ
ວນັ ທີ່ ສາມາດນໍາກບັມາໃຊຄ້ນືໃໝ່, ກດິຈະກໍາຈາກການກໍ່ ສາ້ງ ແລະ ຂະບວນການຜະລດິ ທີ່ ສາມາດນໍາກບັ
ມາໃຊປ້ະໂຫຍດໄດ ້ເຊັ່ ນ: ເຈຍ້, ກ່ອງ, ລງັຂອງເຈຍ້, ຕຸກນໍາ້, ກະປ໋ອງອາລູມນີຽມ, ແກວ້ ຫຼ ືວດັສະດຸອື່ ນໆ 
ທີ່ ສາມາດນໍາກບັມາໃຊປ້ະໂຫຍດໄດ ້ແລະ ອື່ ນໆ. ຖາ້ຫາກວ່າສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືສາມາດນໍາກບັມາ
ໃຊຄ້ນືໃໝ່ມກີານປົນເປືອ້ນສານທີ່ ເປັນອນັຕະລາຍ ຕອ້ງແຍກຈດັເປັນປະເພດສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ. 

4.1.3 Hazardous Waste: ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບໍ່ ໃຊແ້ລວ້ ທີ່ ມອີງົປະກອບ ຫຼ ືປົນເປື້ອນວດັຖຸອນັຕະລາຍຊະນດິ
ຕ່າງໆ ເຊັ່ ນ: ວດັຖຸອນັຕະລາຍ, ວດັຖຸອ໋ອກຊໄີດ (oxidizing), ວດັຖຸເປີອ໋ອກໄຊ (peroxide), ວດັຖຸທີ່

ເປັນກດົ, ວດັຖຸທີ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີການລະຄາຍເຄອືງ ເຊິ່ ງມຜີນົເຮດັໃຫເ້ກດີອນັຕະລາຍແກ່ບຸກຄນົ, ຊບັສນິ ຫຼ ື
ສິ່ ງແວດລອ້ມເຊັ່ ນ: ນໍາ້ມນັເຄື່ ອງທີ່ ໃຊແ້ລວ້, ວດັຖຸປົນເປືອ້ນນໍາ້ມນັ, ສານລະລາຍ, ໝໍໄ້ຟ, ຖງັສ,ີ ຖງັສານເຄ
ມທີີ່ ເປັນອນັຕະລາຍເປັນຕົນ້. 

4.1.4 Biological Waste: ສິ່ ງເສດເຫຼອືໃດມກີານປົນເປື້ອນຂອງເຊືອ້ຈລຸນິຊ ີຫຼ ືສານຕກົຂາ້ງຈາກຢາ, ສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືຕດິເຊືອ້ ເຊິ່ ງເກດີຈາກກດິຈະກໍາຂອງຫອ້ງພະຍາບານ (ຄລນີກິ) ແລະ ທາງຫອ້ງທດົລອງທີ່ ມກີານສໍາຜດັ
ກບັເຊືອ້ຈລຸນິຊ ີຫຼ ືເຊືອ້ທາງຊວີະພາບ ໂດຍສິ່ ງເສດເຫຼອືດັ່ ງກ່າວ ອາດຈະກໍ່ ໃຫເ້ກດີພະຍາດຕດິຕໍ່ ໄປສູ່ມະນຸດ
ໄດ.້ 

4.1.5 Toxic Waste: ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບໍ່ ໃຊແ້ລວ້ທີ່ ມອີງົປະກອບ ຫຼ ືປົນເປື້ອນວດັຖຸມພີດິ, ວດັຖຸທີ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີ
ການປ່ຽນແປງພນັທຸກໍາ, ມພີດິບໍ່ ຄາດຄດິ ເຊິ່ ງມຜີນົເຮດັໃຫເ້ກດີອນັຕະລາຍແກ່ຄນົ, ຊບັສນິ ຫຼ ືສິ່ ງແວດລອ້ມ
ເຊັ່ ນ: ບາຫຼອດ (Hg), ກ່ອງເປ່ົາທີ່ ໃສ່ຢາຂາ້ແມງໄມ ້ຫຼ ືສດັລບົກວນເປັນຕົນ້. 
 

4.2 ການຂນົສົ່ ງມາຍງັບໍລເິວນບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື  
ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງມກີານຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຕ່ໍໄປນີ:້  
4.2.1. Domestic Waste or General Waste: ສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປທີ່ ບໍ່ ໃຊແ້ລວ້. 
4.2.2. Recycle Waste: ສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບໍ່ ໃຊແ້ລວ້ ຈາກກດິຈະກໍາປະຈາໍວນັທີ່ ສາມາດນໍາກບັມາ

ໃຊຄ້ນືໃໝ່. 
4.2.3. Hazardous Waste/ Toxic: ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບ່ໍໃຊແ້ລວ້ ທີ່ ມອີງົປະກອບ ຫຼ ືປົນເປືອ້ນວດັຖຸອນັຕະລາຍ/

ເປັນພດິຊະນດິຕ່າງໆ ໂດຍແຜນການຈດັເກບັ, ພືນ້ທີ່ ໃນການລວບລວມສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ພືນ້ທີ່ ໃນການກໍາ
ຈດັສິ່ ງເສດເຫຼອື (ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື) ລະບຸໄວໃ້ນຕາລາງ. 
 

ຕາຕະລາງທ ີ 1 : ກໍານດົການເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືປະຈາໍອາທດິ ແລະ ວຽກງານອື່ ນໆທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 

ວນັ ປະເພດລດົບນັທຸກ 
ປະເພດສິ່ ງເສດເຫຼອື

ທີ່ ເກບັ 
ຈດຸຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ໝາຍເຫດ 

ຈນັ ລດົບນັທຸກ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 ລໍ ້
(ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 1) 

ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ 
(ຖງັສຂີຽວ) 

ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື 
(Landfill) 

ຫາກພະນັກງງານທີ່ ປະຈໍ າ
ບ່ອນຝັງສິ່ ງເສດເຫຼືອເຫັນວ່າ 
ມີການປະປົນຂອງສິ່ ງ ເສດ
ເຫຼອືອນັຕະລາຍ, ສິ່ ງເສດເຫຼອື
ຕິດເຊື ້ອ ຫຼື ສິ່ ງເສດເຫຼືອທີ່

ອງັຄານ ລດົບນັທຸກ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 ລໍ ້
(ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 1) 

ສິ່ ງເສດເຫຼອືສາມາດ
ນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ 
(ຖງັສເີຫຼອືງ), 

ອາຄານເກບັສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືສາມາດນໍາກບັມາ
ໃຊໃ້ໝ່ (ພູໄຟ) ແລະ 
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ວນັ ປະເພດລດົບນັທຸກ 
ປະເພດສິ່ ງເສດເຫຼອື

ທີ່ ເກບັ 
ຈດຸຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ໝາຍເຫດ 

ສິ່ ງເສດເຫຼອືປົນ
ເປືອ້ນ (ຖງັສເີທາົ) 

ອາຄານເກບັສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືປົນເປືອ້ນ (ພູໄຟ) 

ສາມາດນໍາກບັມາໃຊຄ້ນືໃໝ່ທີ່  
ບໍລິສົດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກັດ 
ກໍ າ ນົ ດ ,  ໃ ຫ ້ແ ຍ ກ ໄ ປ ໄ ວ້
ອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕອ້ງ
ແຍກໄວໃ້ຫຖ້ກືຈດຸທີ່  ບໍລສິດົ 
ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກັດ ກໍານົດ 
ແລະ ດໍາເນີນການຄັດແຍກ 
ແລະ ຂົນຍາ້ຍໄປອາຄານຈດັ
ເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ໂດຍໃຊລ້ດົ
ຂນົຂອງທາງຜູຮ້ບັເໝາົ 

ພຸດ ລດົບນັທຸກ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 ລໍ ້
(ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 1) 

ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ 
(ຖງັສຂີຽວ) 

ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື 
(Landfill) 

ພະຫດັ * * * 
ສຸກ ລດົບນັທຸກ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 ລໍ ້

(ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 1) 
ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ 

(ຖງັສຂີຽວ) 
ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື 

(Landfill) 
ເສາົ ລດົບນັທຸກ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 ລໍ ້

(ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 1) 
ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ 

(ຖງັສຂີຽວ) 
ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື 

(Landfill) 
ອາທດິ - - - 

   *ທຸກວນັພະຫດັ, ເວລາ 07.30-10.30 ໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົບໍາລຸງຮກັສາສະຖານທີ່ ຕ່າງໆ ຕາມພືນ້ທີ່ ທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ 
ໂດຍການຕດັຫຍາ້ ແລະ ອະນາໄມ, ຫຼງັຈາກນັນ້ ໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົຝັງດນິທີ່ ບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື (Landfill) ເປັນປະຈາໍທຸກອາທດິ. 

**ຕອ້ງສະແດງສນັຍະລກັ ຫຼ ືຕດິປາ້ຍລດົທີ່ ສາມາດຈາໍແນກປະເພດສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ຂນົສົ່ ງ ເຊັ່ ນ: ປາ້ຍຕດິທີ່ ໜາ້ລດົ, ທາ້ຍລດົ ຫຼ ື
ຂາ້ງລດົ ວ່າກໍາລງັຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດໃດ. 

 
4.3 ບໍລເິວນ ແລະ ຈາໍນວນຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືໃນເຂດພືນ້ທີ່ ໂຄງການ 

ບໍລເິວນຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືໃນພືນ້ທີ່ ໂຄງການ ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນຕາຕະລາງ 2 (ການເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືປະຈາໍອາທດິ) ແລະ 
ລາຍລະອຽດຂອງຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືໄດສ້ະແດງໄວທ້ີ່ ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 2 ໂດຍບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຂໍສະຫງວນ
ສດິໃນການພຈິາລະນາປ່ຽນແປງຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືໂດຍເພີ່ ມ/ຫຸຼດໄດຕ້າມຄວາມເໝາະສມົກບັສະພາບການເພີ່ ມ/ຫຼຸດ ຂອງ
ສໍານກັງານ ແລະ ບ່ອນພກັອາໄສ (*ໃນປີ ເດອືນ 4 ປີ 2025 ຈະມກີານຍາ້ນຈດຸເກບັມຽ້ນສິ່ ງເສດເຫຼອືຈາກພືນ້ທີ່ ພູໄຟ ມແີຜນ
ຈະຍາ້ຍບາ້ນພກັ ແລະ ຫອ້ງການ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເຊິ່ ງຢູ່ໃນເຂດພືນ້ທໂີຄງການ). 

 

ຕາຕະລາງທ ີ2: ພືນ້ທີ່  ແລະ ຈາໍນວນຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືໃນເຂດພືນ້ທີ່ ໂຄງການ (ອາ້ງອງີຕາມເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 2) 

ລໍາດບັ ບໍລເິວນພືນ້ທ ີ ຈາໍນວນຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື 

1 ໂພນຈນັ (ບາ້ນພກັ, ຫອ້ງການ, ໂຮງອາຫານ, ຄລນີກິ, ເດີ່ ນກລິາ) 15 
2 ບໍລເິວນ Main Gate ແລະ ຫອ້ງການ ປກສ  10 
3 ນາໜອງຄໍາ (ບາ້ນພກັ, ໂຮງອາຫານ) 15 
4 ພືນ້ທີ່ ໂຮງໄຟຟາ້ 6 
5 ພືນ້ທີ່ ບໍ່ ແຮ່, ສໍານກັງານພູໄຟ, Geotech Laboratory, Mine Service & Geo 

drilling shop area, ອາຄານ CCC, Mine equipment workshop 
32 

6 ບາ້ນພກັພູໄຟ 12 
 ທງັໝດົ 90 
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*ພືນ້ທີ່ ຈດຸເກບັອາດຈະມກີານປັບປ່ຽນຕາມຄວາມເໝາະສມົ ແລະ ເຫນັດຮ່ີວມກບັທາງຜູຮ້ບັເໝາົ ໂດຍທາງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 
ຈໍາກດັ ຈະແຈງ້ໃຫຮູ້ລ່້ວງໜາ້ ໂດຍຈໍານວນຈດຸເກບັເກນີຈໍານວນ ທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນຕາລາງ ແລະ ມໄີລຍະເວລາຫ່າງບໍ່ ເກນີ 300
ແມດັ ຫຼ ືຢູ່ພືນ້ທີ່ ເກົ່ າ ຈາກຈດຸທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ. 

 
ຕາຕະລາງທ ີ3: ພືນ້ທີ່  ແລະ ຈໍານວນຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືໃນເຂດພືນ້ທີ່ ໂຄງການ ໃນເດອືນເມສາ 2025 (ອາ້ງອງີຕາມເອກະສານ
ຊອ້ນທາ້ຍ 2) 

ລໍາດບັ ບໍລເິວນພືນ້ທ ີ ຈາໍນວນຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື 

1 ໂພນຈນັ (ບາ້ນພກັ, ຫອ້ງການ, ໂຮງອາຫານ, ຄລນີກິ, ເດີ່ ນກລິາ) 15 
2 ບໍລເິວນ Main Gate, ສວນກາ້, ອາຄານຫງົຄໍາໄຊຍະຄານ ແລະ ຫອ້ງການ ປກສ 10 
3 ບາ້ນພກັນາໜອງຄໍາ (ບາ້ນພກັ, ໂຮງອາຫານ) 15 
4 ພືນ້ທີ່ ໂຮງໄຟຟາ້ 6 
5 ພືນ້ທີ່ ບໍ່ ແຮ່, ອາຄານ CCC, Mine equipment workshop 16 
6 ບາ້ນພກັນາໜອງຄໍາ (ບາ້ນພກັ, ໂຮງອາຫານ), ສ່ວນຂະຫຍາຍ 9 
7 ຫອ້ງການພະແນກບໍ່ ແຮ່ (ໃໝ່) 9 
8 ສ່ວນຕ່ໍຂະຫຍາຍຫອ້ງການໂພນຈນັ 2 
 ທງັໝດົ 82 

*ພືນ້ທີ່ ຈດຸເກບັອາດຈະມກີານປັບປ່ຽນຕາມຄວາມເໝາະສມົ ແລະ ເຫນັດຮ່ີວມກບັທາງຜູຮ້ບັເໝາົ ໂດຍທາງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 
ຈໍາກດັ ຈະແຈງ້ໃຫຮູ້ລ່້ວງໜາ້ ໂດຍຈໍານວນຈດຸເກບັເກນີຈໍານວນ ທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນຕາລາງ ແລະ ມໄີລຍະເວລາຫ່າງບໍ່ ເກນີ 300 

ແມດັ ຫຼ ືຢູ່ພືນ້ທີ່ ເກົ່ າ ຈາກຈດຸທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ. 
 

4.4 ການຮບັສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ຂນົສົ່ ງມາກໍາຈດັທີ່ ບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື 
4.4.1. ພະນກັງານທີ່ ປະຈໍາຢູ່ບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕອ້ງກວດກາອຸປະກອນປ້ອງກນັອນັຕະລາຍສ່ວນບຸກຄນົ ຫຼ ືPPE 

ຂອງຜູເ້ກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືສົ່ ງທີ່ ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືອາຄານເກບັມຽ້ນສິ່ ງເສດເຫຼອືໄດແ້ກ່ ເກບີໂບກ 
ຫຼ ືເກບີປ້ອງກນັໄພ, ໝວກເຊບຕີ,້ ເສືອ້ສະທອ້ນແສງ, ຖົງມ,ື ໜາ້ກາກອະນາໄມໃຫເ້ໝາະສມົກບັການ
ປະຕບິດັວຽກງານ ລວມເຖິງກວດສອບຜູເ້ກບັຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອືວ່າປະຕິບດັຕາມກດົລະບຽບຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກ່ອນເຂົາ້ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ ້: 
a) ຮັບແບບຟອມ “Waste disposal requisition by landfill form” (HPC-ENV-FO-001; 

ເອກະສານແນບທາ້ຍ 3) ຈາກຜູເ້ກບັຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືວ່າໄດລ້ະບຸຂໍມູ້ນມຄີວາມຖກືຕອ້ງ ຫຼ ືບ່ໍ. 
b) ເກບັລວບລວມ ແບບຟອມໄວທຸ້ກວນັທີ່ ມກີານເປີດໃຫບ້ໍລກິານບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ສົ່ ງໃຫກ້ບັ 

ໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມຢ່າງໜອ້ຍອາທດິລະ 1 ຄັງ້. 
c) ກວດກາສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ/ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ນໍາມາຖິມ້ທີ່ ບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ວ່າຕອ້ງເປັນສິ່ ງເສດເຫຼອື

ປະເພດທົ່ ວໄປ ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືຣີໄຊເຄນີທີ່ ບ່ໍສາມາດຂາຍໄດ,້ ບໍ່ ໄດຮ້ບັການປົນເປື້ອນອນັຕະລາຍ ຫາກ
ມສີິ່ ງປົນເປື້ອນນໍາ້ມນັ ຫຼ ືເປັນສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍອື່ ນໆ ທີ່ ນໍາມາບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ພະນກັງານທີ່ ປະ
ຈໍາບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕອ້ງໃຫຜູ້ເ້ກບັຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອືຄດັແຍກສິ່ ງເສດເຫຼອືຊະນດິອື່ ນອອກຈາກສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືທົ່ ວໄປ ສິ່ ງເສດເຫຼອືຣີໄຊເຄນີ ໃຫຮ້ຽບຮອ້ຍກ່ອນ ທີ່ ຈະອະນຸຍາດໃຫລ້ດົຂນົສົ່ ງນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືເຂົາ້
ໄປເທລງົໃນບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື.  
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d) ກໍານດົຈດຸຖິມ້ສິ່ ງເສດເຫຼອືໃນຂຸມຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ໂດຍເຮດັທຸງປັກຈດຸຖິມ້ທຸກເທື່ ອທີ່ ມກີານເປີດບໍ່ ຝັງ
ສິ່ ງເສດເຫຼອື. 

e) ມກີານຄຸມ້ຄອງເລື່ ອງກິ່ ນເໝນັ ແລະ ແມງວນັ ໂດຍໃຊນ້ໍາ້ສົມ້ຄວນັໄມປ້ະສມົໃນອດັຕາສ່ວນ 1:20, ຄັງ້
ລະ 50 ລດິ ແລະ ປູນຂາວຈໍານວນ 15-20 ກໂິລກຣາມ ໂຮຍອອ້ມຮອບບໍລເິວນທີ່ ມກີານຖິມ້ສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືຢ່າງໜອ້ຍອາທດິລະ 2 ຄັງ້ ເພື່ ອບ່ໍໃຫສ້ິ່ ງເສດເຫຼອືສະສມົກໍ່ ໃຫເ້ກດີກິ່ ນເໜນັ ແລະ ເກດີຄວາມລໍາ
ຄານ, ໂດຍປູນຂາວ ແລະ ນໍາ້ສົມ້ຄວນັໄມຜູ້ຮ້ບັເໝາົຕອ້ງເບກີກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ.   

f) ຄຸມຜາ້ບດັໃນພືນ້ທີ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືໃນໄລຍະ ໂຊນ (zone) ຫຼ ືCell 10 m x 10 m ທີ່ ໄດມ້ກີານຖມົ
ສິ່ ງເສດເຫຼອືລງົໃນບໍ່ ໂດຍໃຫປົ້ກຄຸມເຖິງກົນ້ບໍ່  ໂດຍໃຫຄ້ນົງານປິດຄຸມທຸກວນັກ່ອນເລ◌ິກວຽກ ຫາກ
ຜາ້ໃບຂາດ/ເສຍຫາຍ ຕອ້ງປ່ຽນໃໝ່ທນັທ.ີ 

g) ອະນາໄມບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືໃຫຮ້ຽບຮອ້ຍ ບ່ໍໃຫມ້ເີສດສິ່ ງເສດເຫຼອືປິວໃນບໍລເິວນບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ 
ໜອງນໍາ້ໃນບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 

h) ສະໜບັສະໜນູດາ້ນແຮງງານ ກໍລະນທີີ່ ຕອ້ງການໃຫຕ້ດິຕັງ້ຕາໜ່າງ ອອ້ມຮອບບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 
i) ຕດັຫຍາ້ຮອບພືນ້ທີ່ ອາຄານສິ່ ງເສດເຫຼອືຢ່າງໜອ້ຍເດອືນລະ 1 ຄັງ້. 
 

4.4.2. ພະນກັງານທີ່ ປະຈາໍຢູ່ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ເມື່ ອພບົເຫນັຄວາມຜດິປົກກະຕ ິຫຼ ືສິ່ ງທີ່ ບໍ່ ເປັນໄປຕາມຂໍກໍ້ານດົຕ່າງໆ 
ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍານດົ ເຊັ່ ນ: ອຸປະຕເິຫດທີ່ ເກດີຂຶນ້ກບັຊບັສນິບຸກຄນົໃດໆ ໃນພືນ້ທີ່  ຫຼ ືມຜູີ ້
ທີ່ ບ່ໍໄດຮ້ບັອະນຸຍາດເຂົາ້ມາໃນພືນ້ທີ່ ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ເກບັໄວ ້
ໃນອາຄານສູນຫາຍ ຈະຕອ້ງແຈງ້ຕວົແທນຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຊາບໂດຍທນັທ.ີ 

4.4.3. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງສະຫຼຸບປະລມິານສິ່ ງເສດເຫຼອື domestic ທີ່ ເຂົາ້ມາຖິມ້ໃນພືນ້ທີ່ ຂອງແຕ່ລະໜ່ວຍງານໃຫ້
ທາງໜ່ວຍງານ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ທຸກເດອືນ (ຕດັຂໍມູ້ນວນັທ ີ25 ຂອງທຸກ
ເດອືນ). 

 

4.5 ການຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ຂຸມຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື (Intermediate cover) 
ຜູຮ້ັບເໝົາຕອ້ງຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືຢ່າງໜອ້ຍອາທດິລະ 1 ຄັງ້ ຫຼ ື ຂຶນ້ກບັປະລິມານສິ່ ງເສດເຫຼືອ ໂດຍຜູຮ້ັບເໝົາຕອ້ງ

ຮບັຜດິຊອບດັ່ ງນີ:້ 
4.5.1. ຈດັຫາລດົ Backhoe ສໍາລບັບດົອດັ ແລະ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 
4.5.2. ການຖມົສິ່ ງເສດເຫຼອືຈະໃຊດ້ນິທີ່ ຂຸດໃນບໍລເິວນພືນ້ທີ່ ບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືພືນ້ທີ່ ອອ້ມຮອບ ໃນໄລຍະບໍ່ ເກນີ 

2 ກໂິລແມດັ. 
4.5.3. ໃຊດ້ນິຖມົສິ່ ງເສດເຫຼອືປະມານ 30 ຊມ ແລະ ບດົອດັດນິທີ່ ໃຊຖ້ມົ, ຖມົສິ່ ງເສດເຫຼອືໃຫຮ້ຽບຮອ້ຍ ຕາມທີ່

ຕວົແທນຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຍອມຮບັໄດ.້ 
4.5.4. ກ່ອນການຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືທຸກຄັງ້ ຕອ້ງຂາ້ເຊືອ້ກ່ອນ ໂດຍໃຊປູ້ນຂາວໂຮຍອອ້ມບໍລເິວນທີ່ ມກີານຖິມ້ສິ່ ງເສດ

ເຫຼອື.  
4.5.5. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງແຈງ້ຂໍມູ້ນການຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືໃຫຜູ້ຮ້ບັຜດິຊອບບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 

ຈາໍກດັ ກ່ອນຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືທຸກຄັງ້ (ແຈງ້ໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມ) ເພື່ ອເກບັຂໍມູ້ນການຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 
 

4.6 ການຊອກຫາອງົປະກອບສິ່ ງເສດເຫຼອືປີ 2024 - 2026 
4.6.1. ຜູຮ້ັບເໝົາຈະຕອ້ງດໍາເນນີການໃນໂຄງການວເິຄາະອງົປະກອບຂອງສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຂອງ 

ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
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4.6.2. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຕຽມການວເິຄາະອງົປະກອບຂອງສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືທຸກ 6 ເດອືນ (ມນີາ ແລະ 
ກນັຍາ). 
 

4.7 ການຄຸມ້ຄອງນໍາ້ເປືອ້ນທີ່ ເກດີຈາກບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື 
4.7.1. ສະໜບັສະໜນູເບິ່ ງແຍງ ແລະ ການບໍາລຸງຮກັສາ ບໍ່ ບໍາບດັ ແລະ ການດກັນໍາ້ເປືອ້ນທີ່ ເກດີຈາກບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດ

ເຫຼອື. 
 

4.8 ການສະໜບັສະໜນູ ການຄຸມ້ຄອງອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ 
4.8.1. ເມື່ ອມກີານຂນົຍາ້ຍ ຫຼ ືກໍາຈດັສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືຣີໄຊເຄນີ ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືອື່ ນໆ ອອກ

ຈາກອາຄານ ຫຼ ືຮບັຝາກສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຂອງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໂດຍທາງ 
ໜ່ວຍງານ Corporate environment ຈະແຈງ້ໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົຮູລ່້ວງໜາ້ທຸກຄັງ້. 

4.8.2. ຜູຮ້ບັເໝາົເປັນຜູຄ້ວບຄຸມເບິ່ ງແຍງຕດິຕາມຂັນ້ຕອນການຂນົຍາ້ຍ ຫຼ ືກໍາຈດັສິ່ ງເສດເຫຼອື ຮ່ວມກບັເຈົາ້ໜາ້ທີ່

ຂອງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ທຸກຄັງ້. 
4.8.3. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຄວບຄຸມຜູທ້ີ່ ມາຮບັຊືສ້ິ່ ງເສດເຫຼອື ໃຫປ້ະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບຂອງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາ

ກດັ ຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ.  
4.8.4. ຖ້າຫາກມີກໍລະນີນໍາ້ມັນ, ສານເຄມີຮົ່ ວໄຫຼ ຫຼື ອຸປະຕິເຫດໃນບໍລິເວນອາຄານເກັບສິ່ ງເສດເຫຼືອຂອງ 

ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ, ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຕອບສະໜອງເຫດສຸກເສນີໄດຢ່້າງຖືກຕອ້ງ ແລະ ໃຫທ້ນັ
ເວລາ ລວມເຖງິຕອ້ງແຈງ້ໜ່ວຍງານ Corporate environment ທຸກຄັງ້ເມື່ ອເກດີມເີຫດສຸກເສນີເກດີຂຶນ້. 

4.8.5. ເປີດ ແລະ ປິດ ອາຄານສິ່ ງເສດເຫຼືອຕາມວນັເວລາທີ່ ໄດຕ້ກົລງົກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ລວມເຖິງ 
ຄວບຄຸມ ຫາ້ມບຸກຄົນພາຍນອກເຂົາ້ອາຄານເກັັບສິ່ ງເສດເຫຼືອ ໂດຍທີ່ ບໍ່ ໄດຮ້ັບອະນຸຍາດ (ຕອ້ງໄດຮ້ັບ
ອະນຸຍາດຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເທົ່ ານັນ້). 

4.8.6. ອະນາໄມອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື, ຈດັລະບຽບຂອງການວາງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແບ່ງເຂດອຸປະກອນຕ່າງໆ ໃນ
ອາຄານສິ່ ງເສດເຫຼອືໃຫຮ້ຽບຮອ້ຍ. 

4.8.7. ບນັທກຶຂໍມູ້ນປະລມິານສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ອຸະກອນຕ່າງໆ ທີ່ ຢູ່ພາຍໃນອາຄານສິ່ ງເສດເຫຼອື ຢ່າງໜອ້ຍເດອືນ
ລະ 1 ຄັ ້ງ້ ແລະ ສົ່ ງຂໍມູ້ນໃຫກ້ບັໜ່ວຍງານ Corporate environment ໃນວນັທ ີ26 ຂອງທຸກເດອືນ.  

4.8.8. ຕດິຕາມກວດກາສະພາບບ່ໍຮບັນໍາ້ເປື້ອນສຸກເສນີຂອງຕວົອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ ເດອືນລະ 1 ຄັງ້ 
ແລະ ສົ່ ງຂໍມູ້ນໃຫກ້ບັໜ່ວຍງານ Corporate environment ທຸກເດອືນ. 

4.8.9. ກວດກາສະພາບການຈດັເກບັ ແລະ ສະພາບຂອງອາຄານຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ການຮົ່ ວໄຫຼຂອງສິ່ ງເສດເຫຼອື, 
ການເ ປ່ເພຂອງຄັນຄູກັນ້ , ບໍ່ ຮັບການຮົ່ ວໄຫຼ ເ ປັນຕົ ້ນ ໂດຍລະບຸລາຍລະອຽດໃນແບບຟອມ ທີ່   
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈດັໃຫແ້ລວ້ລວບລວມສົ່ ງໃຫ ້2 ອາທດິ/ຄັງ້. 

4.8.10. ຕດັຫຍາ້ບໍລເິວນອອ້ມຮອບພືນ້ທີ່ ອາຄານຢ່າງໜອ້ຍເດອືນລະ 1 ຄັງ້. 
 

4.9 ການສະໜບັສະໜນູວຽກງານການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດບ່ໍອນັຕະລາຍ (Non-Hazardous waste) 
4.9.1. ການຄຸມ້ຄອງເອກະສານ Non-Hazardous waste transfer requisition ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຄວບຄຸມ

ເບິ່ ງແຍງຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮອ້ຍຂອງລະບບົການຈດັການແລະຂນົຍາ້ຍສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດບ່ໍ
ອນັຕະລາຍ (Non-Hazardous waste) ດັ່ ງນີ:້  
a) ຜູຮ້ບັເໝົາຕອ້ງມກີານບັນທກຶກວດກາ ແລະ ລງົທະບຽນເອກະສານຮອ້ງຂໍການຂົນສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼືອ

ປະເພດບ່ໍອັນຕະລາຍ (Non-Hazardous waste transfer requisition: HPC-ESD-FO-
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010, ເອກະສານແນບທາ້ຍ 3) ລວມເຖິງບນັທກຶນໍາ້ໜັກສິ່ ງເສດເຫຼອືດັ່ ງກ່າວ ແລະ ຈດັສົ່ ງໃຫໜ່້ວຍ
ງານສິ່ ງແວດລອ້ມ ເພື່ ອປະສານງານຕໍ່ ໄປ. 

b) ເມື່ ອມກີານຂນົຍາ້ຍສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດບໍ່ ອນັຕະລາຍສໍາເລດັຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງດໍາເນນີການສົ່ ງໃຫຜູ້ກ່້ຽວ
ຂອ້ງເຊນັຮບັຊາບ ເພື່ ອໃຫເ້ອກະສານການຮອ້ງຂໍສມົບູນ. 

c) ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັເກບັຊຸດເອກະສານການຈດັການຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດບໍ່ ອນັຕະລາຍເຂົາ້ລະບບົ
ການຄຸມ້ຄອງເອກະສານເຊິ່ ງໃນຊຸດປະກອບດວ້ຍ: 
 ເອກະສານຮອ້ງຂໍການຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດບ່ໍອນັຕະລາຍ (Non-Hazardous waste 

transfer requisition : HPC-ESD-FO-010, ເອກະສານແນບທາ້ຍ 3). 
 ບດົລາຍງານການກວດກາສິ່ ງເສດເຫຼອືກ່ອນການຂນົສົ່ ງ. 
 ບດົລາຍງານການຖິມ້ສິ່ ງເສດເຫຼອືບໍ່ ອນັຕະລາຍໃນພືນ້ທີ່ ຖິມ້ດນິໃນບໍ່ ເໝອືງ. 

4.9.2. ການກວດກາສິ່ ງເສດເຫຼອືກ່ອນດໍາເນນີການຂນົສົ່ ງໄປຍງັ Mine Dumping area 
a) ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງກວດກາສິ່ ງເສດເຫຼອືກ່ອນດໍາເນນີການຂນົຍາ້ຍຕາມວນັທທີາງໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມກໍາ

ນດົ ຫາກພບົສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດອື່ ນປະປົນຢູ່ກບັສິ່ ງເສດເຫຼືອປະເພດບໍ່ ອນັຕະລາຍ ຜູຮ້ບັເໝົາຈະ
ຕອ້ງດໍາເນນີການແຈງ້ກບັທາງຜູຮ້ອ້ງຂໍ (requestor) ໃຫແ້ກໄ້ຂ. 

b) ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງເຮດັບດົລາຍງານການກວດກາສິ່ ງເສດເຫຼອືແຕ່ລະຄັງ້ແລະສົ່ ງລາຍງານໃຫກ້ບັທາງໜ່ວຍ
ງານສິ່ ງແວດລອ້ມຮບັຊາບຜນົການກວດການັນ້. 

4.9.3. ການເບິ່ ງແຍງກດິຈະກໍາການຂນົຍາ້ຍສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດ Non-Hazardous waste 
a) ໃນວນັທຂີນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືບໍ່ ອນັຕະລາຍໄປຍງັພືນ້ທີ່ ຖິມ້ດນິເໝອືງ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຄວບຄຸມເບິ່ ງແຍງ

ການຂົນສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດບໍ່ ອັນຕະລາຍ ໃຫເ້ປັນໄປຕາມລະບບົການຈດັການເລກທີ HPC-
ESP-WP-009 

b) ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງເຮດັບດົລາຍງານການຂນົຍາ້ຍສິ່ ງເສດເຫຼອືແຕ່ລະຄັງ້ ແລະ ສົ່ ງລາຍງານໃຫກ້ບັທາງໜ່ວຍ
ງານສິ່ ງແວດລອ້ມຮບັຊາບໃນການຂນົຍາ້ຍນັນ້. 
 

4.10 ສະໜບັສະໜນູວຽກງານບດົຫຼອດໄຟເສື່ ອມສະພາບທີ່ ເກດີຂຶນ້ພາຍໃນໂຄງການດັ່ ງນີ:້ 
4.10.1. ຜູເ້ຮດັວຽກ ຈະຕອ້ງດໍາເນນີການບດົຫຼອດໄຟຕາມແຜນການທີ່ ທາງໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມກໍານດົໄວ.້  
4.10.2. ຜູເ້ຮດັວຽກ ຈະຕອ້ງໃສ່ອຸປະກອນ PPE ຕະຫຼອດການເຮດັວຽກ ໄດແ້ກ່: ແວ່ນຕານລິະໄພ, ຖງົມກືນັສານເຄ

ມ,ີ ໝວກນລິະໄພ, ເກບີນລິະໄພ ແລະ ຜາ້ປິດດງັ ເພື່ ອປອ້ງກນັອນັຕະລາຍທີ່ ອາດຈະເກດີອນັຕະລາຍຕໍ່ ຜູເ້ຮດັ
ວຽກໄດ.້  

4.10.3. ຈດັເກບັຫຼອດໄຟທີ່ ລໍຖາ້ການບດົທໍາລາຍ ໃນບ່ອນເກບັທີ່່
່
ແຂງແຮງ, ທນົທານ ປອ້ງກນັການແຕກກະຈາຍຂອງ

ຫຼອດໄຟ ແລະ ປອ້ງກນັການຮົ່ ວສູ່ສິ່ ງແວດລອ້ມ. 
4.10.4. ກ່ອນດໍາເນນີການບດົຫຼອດໄຟ ຜູເ້ຮດັວຽກ ຈະຕອ້ງກວດສອບຄວາມສມົບູນຂອງເຄື່ ອງບດົຫຼອດໄຟ ແລະ 

ອຸປະກອນອື່ ນໆ ວ່າອຸປະກອນສມົບູນ ຫຼ ືບໍ່ , ຫາ້ມໃຊງ້ານເຄື່ ອງບດົຫຼອດໄຟເດດັຂາດ, ຖາ້ຫາກອຸປະກອນເປ່
ເພ ຫຼ ືມຈີດຸຮົ່ ວສູ່ສິ່ ງແວດລອ້ມ. 

4.10.5. ຜູເ້ຮດັວຽກ ຈະຕອ້ງດໍາເນນີການຕຽມສານລະລາຍໂຊດຽມຊນັຟາຍ ດວ້ຍການເຕມີໂຊດຽມຊນັຟາຍ 1 ບ່ວງ, 
ປະສມົກບັນໍາ້ສະອາດ 2 ລດິ, ຕັງ້ຖິມ້ໄວໃ້ຫຕ້ກົຕະກອນ ແລວ້ຈຶ່ ງນໍາສະເພາະສ່ວນທີ່ ໃສມາໃຊເ້ທົ່ ານັນ້. 

4.10.6. ຜູເ້ຮດັວຽກ ຈະຕອ້ງເຮດັວຽກຕາມເອກະສານ HPC-ESD-WI-003 ເລື່ ອງ Fluorescent Manual 
Work Instruction ຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ. 

4.10.7. ຫຼງັຈາກດໍາເນນີການບດົຫຼອດໄຟສໍາເລດັແລວ້ ໃຫຜູ້ເ້ຮດັວຽກກວດສອບສະພາບຂອງອຸປະກອນ ແລະ ເຄື່ ອງ 
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ລວມໄປເຖງິຄວາມສະອາດໃນບລໍເິວນພືນ້ທີ່ ທີ່ ເຮດັວຽກທຸກຄັງ້, ພອ້ມກບັລງົບນັທກຶຈາໍນວນຫຼອດໄຟທີ່ ຖກື
ບດົແລວ້ ລງົໃນແບບຟອມເລກທ ີHPC-ESD-FO-003: Hazardous Waste Volume Record 
Form, ເອກະສານແນບທາ້ຍ 3. 
 

4.11  ຄວບຄຸມການບໍາບດັ ແລະ ຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ ດວ້ຍຂະບວນການຜະນກຶກາກຂອງສິ່ ງອນັຕະລາຍ 
(Waste encapsulation) ດັ່ ງນີ ້ 
4.11.1. ຜູຄ້ວບຄຸມງານ ຈະຕອ້ງຄວບຄຸມການບໍາບດັ ແລະ ກໍາຈດັສິ່ ງເສດອນັຕະລາຍຕາມທີ່ ໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມ

ກໍານດົວທິກີານ, ລວມໄປເຖງິຕອ້ງຄວບຄຸມການເຮດັວຽກ ເພື່ ອບໍ່ ໃຫກ້ານເຮດັວຽກກໍ່ ໃຫເ້ກດີຜນົກະທບົທາງ
ດາ້ນຄວາມປອດໄພຂອງຜູເ້ຮດັ ແລະ ຜນົກະທບົທາງດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ. 

4.11.2. ຜູຄ້ວບຄຸມງານ ຈະຕອ້ງກະກຽມອຸປະກອນປ້ອງກນັໄພສ່ວນບຸກຄນົ (PPE) ໃຫແ້ກ່ຜູເ້ຮດັວຽກຢ່າງພຽງພໍ
ໄດແ້ກ່: ແວ່ນຕານລິະໄພ, ຖງົມກືນັສານເຄມ,ີ ໝວກນລິະໄພ, ເກບີນລິະໄພ ແລະ ຜາ້ປິດດງັ ແລະ ຜາ້ປູຮອງ
ພືນ້ ເພື່ ອປອ້ງກນັການຮົ່ ວສູ່ສິ່ ງແວດລອ້ມ. 

4.11.3. ຜູຄ້ວບຄຸມງານຈະຕອ້ງດໍາເນນີການຕຽມຕວົຢ່າງກອ້ນສິ່ ງເສດເຫຼອືຫ່ໍຼແຂງ ເພື່ ອສົ່ ງກວດວດັການຮົ່ ວຂອງສານ
ເຄມປີະຈາໍປີ ຕາມທີ່ ໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມກໍານດົໄວ.້ 

4.11.4. ຜູຄ້ວບຄຸມງານ ຈະຕອ້ງກະກຽມລາຍງານ ແລະ ຈດົບນັທກຶການເຮດັ encapsulation ຕາມທີ່ ໜ່ວຍງານ 
Support Function Environment ກໍານດົ. 

4.11.5. ໃນກໍລະນເີກດີເຫດສຸດວໄິສ, ເຫດສຸກເສນີ ຫຼ ືອຸປະຕເິຫດ ໃນລະຫວ່າງການເຮດັວຽກ, ຜູຄຸ້ມວຽກ ຈະຕອ້ງ
ແຈງ້ໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມ ຫຼ ືຜູທ້ີ່ ກ່ຽວຂອ້ງໃຫຮ້ບັຊາບທນັທ.ີ 
 

4.12 ສະໜບັສະໜນູວຽກງານດາ້ນການຕອບເຫດສຸກເສນີ 
4.12.1. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງສະໜບັສະໜູນໃນການຕອບເຫດ ແລະ ເຝິກແຜນສຸກເສນີທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັວຽກງານທາງ

ດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ. 
4.12.2. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງກວດສອບ ແລະ ບນັທກຶປະລມິານອຸປະກອນທີ່ ໃຊໃ້ນການຕອບເຫດສຸກເສນີ ລາຍງານ

ປະລມິານເປັນປະຈາໍທຸກເດອືນ. 
 

4.13 ໂຄງການເຮດັປຸຍໝກັດວ້ຍຖງັກຣນີໂຄນ (Green cone). 
4.13.1. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະເປັນຜູດ້ໍາເນນີການຕດິຕັງ້ຖງັກຣີນໂຄນຕາມແຜນງານທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວ.້ 
4.13.2. ຜູຮ້ບັເໝາົສະໜບັສະໜນູການສື່ ສານກ່ຽວກບັການດໍາເນນີງານຂອງໂຄງການເຮດັປຸຍໝກັດວ້ຍຖງັກຣີນໂຄນ. 
4.13.3. ຜູຮ້ບັເໝາົຕດິຕາມກວດກາການດໍາເນນີງານ ແລະ ດໍາເນນີການບໍາລຸງຮກັສາຂອງຖງັກຣີນໂຄນ. 
4.13.4. ຜູຮ້ບັເໝາົດໍາເນນີການບນັທກຶ ແລະ ລາຍງານປະລມິານສິ່ ງເສດເຫຼອືໃນຖງັກຣີນໂຄນເປັນປະຈາໍທຸກເດອືນ. 

 
4.14 ສະໜບັສະໜນູວຽກງານອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ ດງັນີ:້ 

4.14.1. ໂຄງການສົ່ ງເສມີການຫຼຸດຜ່ອນສິ່ ງເສດເຫຼອື, ປະສານງານກບັຜູຮ້ບັຊື,້ ບນັທກຶປະລມິານສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ຈາໍ
ນວນຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມໂຄງການ. 

4.14.2. ໃຫຄ້ວາມຮູດ້າ້ນການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງແວດລອ້ມແກ່ຜູກ່້ຽວຂອ້ງ, ການຕດິປາ້ຍປະຊາສໍາພນັ ແລະ ອື່ ນໆ. 
4.14.3. ການສະໜບັສະໜນູໃນການຈດັການເລື່ ອງຮອ້ງຮຽນ ຫຼ ືປະເດນັບນັຫາດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມທີ່ ເກດີຂຶນ້ອນັເນື່ ອງ

ມາຈາກກດິຈະກໍາຕາມ TOR ນີ,້ ການຈດັທໍາຂໍມູ້ນສໍາລບັລາຍງານປະຈາໍເດອືນ ແລະ ການເຂົາ້ເຫຼັມ້ລາຍງານ. 
4.14.4. ວຽກງານອື່ ນໆ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ ເຊັ່ ນ: ຜູຮ້ບັເໝົາຕອ້ງສະໜັບສະໜູນວຽກງານກວດກາການຄຸມ້
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ຄອງນໍາ້ເປື້ອນ ທງັກດິຈະກໍາທາງການຜະລິດ ແລະ ກດິຈະກໍາບາ້ນພກັ, ສໍານກັງານ ທີ່ ຢູ່ໃນບໍລເິວນພືນ້ທີ່

ໂຄງການໄຟຟາ້ຫງົສາ ລວມທງັສະໜບັສະໜນູວຽກການປັບປຸງລະບບົການຈດັການນໍາ້ເປື້ອນ ເພື່ ອໃຫເ້ປັນໄປ
ຕາມມາດຕະຖານນໍາ້ເປືອ້ນໃນຂໍກໍ້ານດົ ຂອງສນັຍາສໍາປະທານ ແລະ ຂັນ້ຕອນ ຫຼ ືລະບຽບການປະຕບິດັຕາມ 
ຄໍາສັ່ ງ ບດົແນະນໍາຕ່າງໆ ຕາມກດົໝາຍຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງເປັນຕົນ້. 

4.14.5. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ສາມາດໃຊບ້ໍລກິານພະນກັງານທີ່ ຢູ່ປະຈໍາຢູ່ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ໄປເຮດັວຽກໃນ
ສະຖານທີ່ ອື່ ນນອກຈາກບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື, ໃນກໍລະນຈີໍາເປັນ ແລະ ກໍລະນສຸີກເສນີໄດ ້ໂດຍ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້
ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະແຈງ້ໃຫຜູ້ປ້ະສານງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຮບັຊາບລ່ວງຫນາ້ ທຸກຄັງ້. 

4.14.6. ຖາ້ຫາກມກີານໃຊບ້ໍລກິານເກນີເວລາປະຕບິັດວຽກງານທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນຂອບເຂດການເຮັດວຽກ (8.00 – 
17.00 ວນັຈນັ - ວນັເສາົ), ບໍລສິດັ ຈະຍນິຍອມໃຫຮ້ອ້ງເກບັເງນິເພີ່ ມຕາມອດັຕາທີ່ ຜູຮ້ບັເໝາົສະເໜມີາໃນ 
proposal ທີ່ ບໍລສິດັ ເຫນັດຮ່ີວມກນັ ແລະ ລະບຸໄວໃ້ນສນັຍາ. 

 

4.15 ການກວດກາ ແລະ ການດໍາເນນີການແກໄ້ຂຄວາມບ່ໍສອດຄ່ອງ ແລະ ເລື່ ອງຮອ້ງຮຽນຂອງການເຮດັວຽກຂອງ 
ຜູຮ້ບັເໝາົ 
4.15.1. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງມກີານກວດກາຄວາມຖກືຕອ້ງຂອງສິ່ ງເສດເຫຼອື ທີ່ ຖກືຖີມ້ໃນຖງັຕາມປະເພດທີ່ ໄດກ້ໍານດົ

ໄວວ່້າ ຖີມ້ຖກືຕອ້ງ ຫຼ ືບໍ່ . 
4.15.2. ຊັ່ ງນໍາ້ໜັກສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ລວບລວມ ແລະ ທີ່ ຂນົໄດໃ້ສ່ແຕ່ລະຮອບ ໂດຍສະຫຼຸບເປັນຂໍມູ້ນລາຍເດອືນ ເພື່ ອ

ລາຍງານມາທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເພື່ ອແກໄ້ຂຮ່ວມກນັຕໍ່ ໄປ. 
4.15.3. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງມກີານກວດກາຄວາມຖກຶຕອ້ງຂອງຂໍມູ້ນລາຍເດອືນ ເພື່ ອລາຍງານມາທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົ

ສາ ຈໍາກດັໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງມແີຜນການກວດສອບ ແລະ ຖືກກວດສອບກ່ຽວກບັການເຮດັວຽກດາ້ນ
ຄວາມປອດໄພ ສຸຂະພາບອານາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ເພື່ ອໃຫໝ້ັນ້ໃຈວ່າການເຮດັວຽກຂອງຜູຮ້ບັເໝາົເຮດັ
ໄດຢ່້າງມປີະສດິທພິາບ ແລະ ຖກືຕອ້ງຕາມລະບຽບວທິປີະຕບິດັທີ່ ລະບຸໄວ ້ລວມທງັສອດຄ່ອງຕາມຂໍກ້ໍານດົ
ດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ຕາມທີ່  ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໄດແ້ຈງ້ 
ແລະ ອບົຮມົຜູຮ້ບັເໝາົກ່ອນການປະຕບິດັງານ ແລະ ຂັນ້ຕອນ ຫຼ ືລະບຽບປະຕບິດັຕ່າງໆ ຕາມຄໍາສັ່ ງ ບດົ
ແນະນໍາ ຕາມກດົໝາຍແຫ່ງ ສປປ ລາວ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ໂດຍແຜນການກວດກາມດີັ່ ງນີ:້ 

 
ຕາຕະລາງທ ີ4 ແຜນການກວດກາກ່ຽວກບັການເຮດັວຽກດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ  

ແຜນການກວດກາ ຄວາມຖີ່  ຜູຮ້ບັຜດິຊອບ 

Waste collection and 
transportation checklist 

1 ອາທດິຕໍ່  1 ຄັງ້ ຜູຮ້ບັເໝາົ 

Landfill operation checklistศ 1 ອາທດິຕໍ່  1 ຄັງ້ ຜູຮ້ບັເໝາົ 
Hazardous waste and waste 
storage checklist 

1 ອາທດິຕໍ່  1 ຄັງ້ ຜູຮ້ບັເໝາົ 

Bi-weekly inspection 2 ອາທດິຕ່ໍ 1 ຄັງ້ ຜູຮ້ບັເໝາົ 
Monthly inspection ເດອືນລະ 1 ຄັງ້ ໜ່ວຍງານ SHEQ 
SHE Internal audit ປີລະ 2 ຄັງ້ ໜ່ວຍງານ SHEQ 
EMU Inspection ເດອືນລະ 1 ຄັງ້ ໜ່ວຍງານ EMU 
Audit: ISO-14001: 2015 ປີລະ 1 ຄັງ້ ISO-14001  

Certified body 
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ແຜນການກວດກາ ຄວາມຖີ່  ຜູຮ້ບັຜດິຊອບ 

Audit: ISO-45001: 2018 ຕາມແຜນງານ ISO-45001  
Certified body 

Other inspection ຕາມແຜນງານ - 
 
ກໍລະນີທີ່ ມີປະເດັນຄວາມບໍ່ ສອດຄ່ອງໃນເລື່ ອງການບໍ່ ປະຕິບັດຕາມກດົລະບຽບຂໍກ້ໍານົດ (Non Conformity 

Report - NCR) ຫຼ ືມເີລື່ ອງຮອ້ງຮຽນຈາກທາງຜູກ່້ຽວຂອ້ງທງັພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກໂຄງການ ທາງຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງ
ເປັນຜູດ້ໍາເນີນການ ແລະ ຮັບຜິດຊອບການແກໄ້ຂໃຫສ້ໍາເລັດພາຍໃນໄລຍະເວລາທີ່ ກໍານົດ ຫຼ ື ທີ່ ໄດຕ້ົກລົງກັບທາງ 
ຜູປ້ະສານງານຂອງ ບໍລິສົດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກດັ ໄວ ້ຫາກຜູຮ້ັບເໝົາບໍ່ ມີການແກໄ້ຂຄວາມບໍ່ ສອດຄ່ອງໃນວັນທີກໍານດົ  
ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຖກືປັບໃໝ (ດັ່ ງສະແດງໃນຂໍ ້15). 

 

5. ໜາ້ທີ່  ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຜຸຮ້ບັຈາ້ງ 
 

5.1 ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງ ດໍາເນນີການການຂນົສົ່ ງ ແລະ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືພາຍໃນພືນ້ທີ່ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ  
5.1.1. ຜູຮ້ັບເໝົາລວມເຖິງພະນກັງານທຸກຄນົພາຍໃຕຜູ້ຮ້ບັເໝົາ ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບ, ຂັນ້ຕອນການ

ປະຕບິດັງານ ດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມທີ່ ກໍານດົໄວ.້ 
5.1.2. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັສົ່ ງລາຍຊື່ ພະນກັງານທງັໝດົ ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ເພື່ ອພຈິາລະນາຄຸນສມົບດັ 

ຕາມເກນກໍານດົຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ພາຍໃນ 15 ວນັ ຫຼງັຈາກເຊນັສນັຍາຈາ້ງ ຖາ້ມພີະນກັງານ 
ທີ່ ບ່ໍຜ່ານຄຸນສມົບດັຕາມເກນ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັສົ່ ງພະນກັງານມາທດົແທນ ຈນົຄບົຕາມຈາໍນວນດງັກ່າວ. 

5.1.3. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັຫາພະນກັງານ ທີ່ ມຄຸີນສມົບດັຕາມຂໍ ້5.1.5, 5.1.10 ແລະ 5.1.11 ຕາມຄວາມຕອ້ງການ
ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງດໍາເນນີການຈດັສົ່ ງເອກະສານຂອງ ພະນກັງານ ດັ່ ງນີໃ້ຫ ້
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກ່ອນວນັທີ່ ເລີ່ ມສນັຍາຈາ້ງ 7 ວນັ. 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ຜູຄ້ວບຄຸມວຽກງານ (ຫວົໜາ້ງານ) ແລະ ປະສານງານ 
(ທີ່ ມຄີວາມຊ່ຽວຊານດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ) 

ຈາໍນວນ 1 ທ່ານ 

ພະນກັງານທີ່ ມຄີວາມຊ່ຽວຊານດາ້ນ
ສິ່ ງແວດລອ້ມ (ປະຈາໍບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື) 

ຈາໍນວນ 1 ທ່ານ 

ພະນກັງານຂບັລດົບນັທຸກ ເພື່ ອຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື  
ຈາໍນວນ 1 ທ່ານ 

ພະນກັງານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື 
ຈາໍນວນ 2 ທ່ານ ຄນົງານສໍາລບັຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື ສໍາລບັອງົປະກອບສິ່ ງເສດເຫຼອື 

ຈາໍນວນ 3 ທ່ານ (ຕາມເວລາວນັເຮດັວຽກຕວົຈງິ) 
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ຕາຕະລາງທ ີ5: ພະນກັງານສໍາລບັການຈດັການສິ່ ງເສດເຫຼອື* 

ພະນກັງານ 
ຈາໍນວນ  
(ຄນົ) 

ຊ່ວງເວລາເຮດັວຽກ ລາຍລະອຽດຂອງໜາ້ວຽກ 

1. ຜູຄ້ວບຄຸມວຽກງານ ແລະ ປະສານງານ (ທີ່ ມຄີວາມຊໍານານ
ດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ) 

1 ຈນັ - ເສາົ 

- ປະຈາໍຢູ່ຫອ້ງການໂພນຈນັ (ວຽກເອກສານ ແລະ ສະໜບັສະໜນູວຽກງານສິ່ ງແວດລອ້ມ). 
- ຄວບຄຸມການເຮດັວຽກຂອງພະນກັງານທງັໝດົຕາມຂອບເຂດວຽກ ແລະ ຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ. 
- ຕດິຕາມກວດກາ (inspection) ໃນສ່ວນຂອບເຂດທີ່ ຮບັຜດິຊອບທຸກອາທດິ (ການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດ
ເຫຼອື ແລະ ນໍາ້ເປືອ້ນຂອງບາ້ນພກັ ແລະ ຫອ້ງການຂອງໄຟຟາ້ຫງົສາຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ).  

2. ພະນກັງານທີ່ ມຄີວາມຊໍານານດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ (ປະຈາໍບໍ່

ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ວຽກງານອື່ ນໆ) 
1 ຈນັ - ເສາົ 

- ປະຈາໍຢູ່ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື (ຈນັ, ອງັຄານ, ພຸດ, ສຸກ ແລະ ເສາົ). 
- ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ບໍາລຸງຮກັສາສະຖານທີ່ ຕ່າງໆ ໂດຍການຕດັຫຍາ້ ໃນພືນ້ທີ່ ບູຮານ ແລະ ສະຖານີ

ວດັແທກສຽງ 5 ສະຖານ ີແລະ ສະຖານແີທກນໍາ້ 5 ສະຖານ ີ(ເດອືນລະ 1 ຄັງ້) ແລະ 
ຕາມພືນ້ທີ່ ທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ (ວນັພະຫດັ).  

- ປະຈາໍຢູ່ອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ບດົຫຍ່ອຍຫຼອດໄຟ (ອງັຄານ) 
- ຄວບຄຸມການຂນົສົ່ ງ, ຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍເຂົາ້ ແລະ ອອກ ພືນ້ທີ່ ເກບັມຽ້ນ. 
- ຕດັຫຍາ້ໃນພືນ້ທີ່ ບູຮານ ແລະ ສະຖານວີດັແທກສຽງ 5 ສະຖານ ີແລະ ສະຖານແີທກນໍາ້ 5 ສະຖານ ີ

(ເດອືນລະ 1 ຄັງ້). 
- ສະໜບັສະໜນູວຽກງານອື່ ນໆ ທາງດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມຕາມທີ່ ໄດຮ້ບັມອບໝາຍ. 

3. ຄນົງານສໍາລບັຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື 2 
ຈນັ, ອງັຄານ, ພຸດ, 

ສຸກ ແລະ ເສາົ 
- ຕາມຂອບເຂດການຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ສະໜບັສະໜູນວຽກງານສິ່ ງແວດລອ້ມອື່ ນໆ.  

4. ຄນົຂບັລດົສໍາລບັຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື 1 
ຈນັ, ອງັຄານ, ພຸດ, 

ສຸກ ແລະ ເສາົ 

- ຕາມຂອບເຂດການຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ສະໜບັສະໜູນວຽກງານສິ່ ງແວດລອ້ມອື່ ນໆ. 

5. ຄນົງານສໍາລບັຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື ສໍາລບັອງົປະກອບສິ່ ງເສດ
ເຫຼອື 

3 
(ຕາມເວລາວນັ
ເຮດັວຽກແທ)້ 

ທຸກ 6 ເດອືນ  
(ມນີາ, ກນັຍາ) 

- ຕາມຂອບເຂດການຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ສະໜບັສະໜູນວຽກງານສິ່ ງແວດລອ້ມອື່ ນໆ. 

*ຄຸນສມົບດັຕາມທີ່ ລະບຸໃນຂໍ ້5.2 
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5.1.4. ປະຫວດັພະນກັງານ ພອ້ມທງັລະບຸທີ່ ຢູ່ ແລະ ເບໂີທລະສບັທີ່ ສາມາດຕດິຕ່ໍໄດ ້
- ສໍາເນາົບດັປະຈາໍຕວົ. 
- ສໍາເນາົສໍາມະໂນຄວົ. 
- ໃບປະກາດນຍີະບດັການຈບົການສກຶສາ. 
- ໃບຢັງ້ຢືນການກວດສຸຂະພາບຂັນ້ພືນ້ຖານ. 
- ໃບແຈງ້ໂທດ. 
- ໃບຢັງ້ຢືນການເຝິກອບົຮມົ. 

5.1.5. ຜູຄ້ວບຄຸມວຽກ ແລະ ປະສານງານທີ່ ມຄີວາມຊໍານານດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ ຈາໍນວນ 1 ຄນົ ເຊິ່ ງເຮດັໜາ້ທີ່  
a) ຕດິຕ່ໍກບັຕວົແທນຂອງບໍລສິດັ ທີ່ ຈະຮບັຜດິຊອບໃນການບໍລຫິານງານຕາມຂອບເຂດການດໍາເນນີງານ

ຕາມເງ ື່ອນໄຂການວ່າຈາ້ງ ຫຼ ືລະບຽບການຕ່າງໆ. 
b) ແກໄ້ຂບນັຫາ ເພື່ ອປັບປຸງຕາມທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ແຈງ້ໃຫຊ້າບ ໂດຍຕອ້ງສາມາດຕດິຕໍ່ ໄດ ້

ທຸກວນັ. 
c) ຜູປ້ະສານງານຈະຕອ້ງຮບັຜິດຊອບໃນການອບົຮມົໃຫແ້ກ່ພະນກັງານທີ່ ປະຈໍາຢູ່ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື, ຂໍ ້

ປະຕບິດັຕ່າງໆ ແລະ ການດໍາເນນີງານພາຍໃຕຂ້ອບເຂດການດໍາເນີນງານ ຖາ້ຫາກມກີານປ່ຽນແປງ
ພະນກັງານໃໝ່. 

5.1.6. ຜູປ້ະສານງານຈະຕອ້ງຕດິຕ່ໍ ແລະ ປະສານງານ, ຕດິຕາມກວດກາການເຮດັວຽກຂອງເຄື່ ອງຈກັ ທີ່ ເຮດັວຽກໃນ
ກດິຈະກໍາການຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື (ການຂຸດເປີດບ່ໍ) ລວມເຖງິກດິຈະກໍາອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຂອບເຂດການເຮດັ
ວຽກ ໃຫເ້ປັນໄປຕາມແຜນງານທີ່ ສະເໜ.ີ 

5.1.7. ຜູປ້ະສານງານ (ຕາມຂໍ ້5.1.5) ຈະຕອ້ງຮບັຜດິຊອບໃນການເຝິກອບົຮມົໃຫແ້ກ່ພະນກັງານທີ່ ຈດັເກບັ ແລະ 
ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື, ຂໍປ້ະຕບິດັຕ່າງໆ ແລະ ການດໍາເນນີງານພາຍໃຕຂ້ອບເຂດການດໍາເນນີງານ ຖາ້ຫາກມກີານ
ປ່ຽນແປງພະນກັງານໃໝ່.  

5.1.8. ກໍລະນທີີ່ ມກີານປ່ຽນແປງພະນກັງານໃໝ່ ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງແຈງ້ກບັທາງ ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໃຫ້
ຮບັຊາບເປັນລາຍລກັອກັສອນ ແລະ ຕອ້ງໄດຮ້ບັການອະນຸມດັກ່ອນເລີ່ ມເຮດັວຽກ. 

5.1.9. ຜູປ້ະສານງານ ຈະຕອ້ງຕດິຕໍ່  ແລະ ປະສານງານ, ຕດິຕາມກວດກາການເຮດັວຽກຂອງພະນກັງານໃນກດິຈະກໍາ
ການຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ລວມເຖງິກດິຈະກໍາອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຂອບເຂດການເຮດັວຽກ ໃຫ ້
ເປັນໄປຕາມແຜນງານທີ່ ສະເໜ.ີ  

5.1.10. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຫາຄນົງານສໍາລບັຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື ຈາໍນວນ 2 ຄນົ (ບໍ່ ລວມຄນົຂບັລດົ) ທີ່ ມຄີວາມສາມາດ
ທີ່ ຈະປະຕບິດັງານໄດຕ້າມຂອບເຂດທີ່ ດໍາເນນີງານທຸກວນັ ໂດຍການຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອືຕາມວນັທີ່ ໄດຕ້ກົລງົກບັ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ (ວນັຈນັ-ອງັຄານ-ພຸດ-ສຸກ-ເສາົ): 
 ໂດຍວນັຈນັ, ພຸດ, ສຸກ ແລະ ເສາົ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງດໍາເນນີການເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດ

ສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ (Domestic waste ຫຼ ືGeneral waste) ໄປທີ່ ບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 
 ວນັອງັຄານ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງດໍາເນນີການຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດຣີໄຊເຄນີ-ນໍາກບັ

ໄປໃຊໃ້ໝ່ (Recycle waste) ໄປທີ່ ອາຄານເກບັມຽ້ນປະເພດສິ່ ງເສດເຫຼອືຣີໄຊເຄີນຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຫຼ ືສະຖານທີ່ ກໍານດົ. 

 ລວມເຖງິກໍາກບັການຮກັສາຄວາມສະອາດບໍລເິວນຈດຸລວມສິ່ ງເສດເຫຼອືແຕ່ລະຈດຸ ໃນລະຫວ່າງທີ່ ດໍາ
ເນນີການຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື. 

 ຫາກມກີານປ່ຽນແປງ ວນັ ແລະ ເວລາໃນການເຮດັວຽກ ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະແຈງ້ຜູ ້
ປະສານງານໃຫຮ້ບັຮູ.້ 
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 ກໍລະນປ່ີຽນແປງພືນ້ທີ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອືໂດຍໄລຍະທາງໃນການຂນົສົ່ ງມກີານປ່ຽນແປງ ແລະ ຈາໍນວນຈດຸ
ເກບັທາງຜູວ່້າຈາ້ງ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະມກີານປຶກສາຫາລຮ່ືວມກນັພຈິາລະນາໃນເລື່ ອງການຈາ້ງເພີ່ ມເຕມີ
ໃນສ່ວນທີ່ ມກີານປ່ຽນແປງ. 

 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຫາລດົບນັທຸກ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 ລໍ ້(ທີ່ ມຂີະໜາດຕາມທີ່ ກໍານດົ) ເພື່ ອຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງ
ສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດທົ່ ວໄປ (Domestic waste/ General Waste) ແລະ ລດົບນັທຸກ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 
ລໍ ້ ເພື່ ອຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືປະເພດ Recycle waste (non-hazardous): ສິ່ ງເສດ
ເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼືອທີ່ ບໍ່ ໄດໃ້ຊແ້ລວ້ຈາກກດິຈະກໍາປະຈໍາວນັທີ່ ສາມາດນໍາກບັມາໃຊຄ້ືນໃໝ່ ແລະ 
Hazardous Waste: ສິ່ ງເສດເຫຼອື ທີ່ ບໍ່ ໄດໃ້ຊແ້ລວ້ທີ່ ມອີງົປະກອບ ຫຼ ືປົນເປື້ອນວດັຖຸອນັຕະລາຍ
ຊະນດິຕ່າງໆ ໂດຍການຂນົສົ່ ງ Recycle Waste ແລະ Hazardous Waste ຈະຕອ້ງແຍກຖຽ້ວ
ການຂນົສົ່ ງ ແລະ ຕດິປາ້ຍລະບຸປະເພດສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ໄດມ້ກີານເກບັໃນຖຽ້ວນັນ້ໃຫຊ້ດັເຈນ. 

 ພະນັກງານທີ່ ຈ ັດເກັບສິ່ ງເສດເຫຼືອ ແລະ ຂົນສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼືອ ຕອ້ງສວມໃສ່ອຸປະກອນປ້ອງກັນ
ອນັຕະລາຍສ່ວນບຸກຄນົ ຫຼ ືPPE ທີ່ ທາງຜູຮ້ບັເໝາົຈດັຫາໄວໃ້ຫໄ້ດແ້ກ່: 
- ເກບີນລິະໄພ (ເຊບຕີ)້ ຫຼ ືເກບີໂບກ. 
- ໝວກນລິະໄພ (ໝວກເຊບຕີ)້. 
- ເສືອ້ສະທອ້ນແສງ. 
- ຖງົມ.ື 
- ໜາ້ກາກອະນາໄມໃຫເ້ໝາະສມົກບັສະພາບໜາ້ວຽກ. 

 ຜູຈ້ດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ກໍລະນພີບົເຫນັຄວາມຜດິປົກະຕ ິຫຼ ືສິ່ ງທີ່ ບໍ່ ເປັນໄປຕາມຂໍປ້ະຕບິດັ
ຕ່າງໆ ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ກໍານດົຈະຕອ້ງແຈງ້ຕວົແທນຂອງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ 
ພາຍໃນທນັທ.ີ 

 ກໍລະນເີກດີອຸປະຕເິຫດ ຜູຈ້ດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຈະຕອ້ງເຮດັການແຈງ້ໃຫ ້ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້
ຫົງສາ ຈໍາກັດ ຮັບຊາບໂດຍວາຈາ 24 ຊົ່ ວໂມງ ແລະ ສົ່ ງລາຍງານອຸປະຕິເຫດຕາມເອກະສານ  
(HPC-ESD-FO-034 ) ພາຍໃນ 72 ຊົ່ ວໂມງ ແລະ ສົ່ ງລາຍງານການສອບສວນຕາມເອກະສານ
(HPC-ESD-FO-021). 

 

5.1.11. ພະນກັງານທີ່ ມຄີວາມຊໍານານດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ ຈໍານວນ 1 ຄນົ ປະຈາໍບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື 
a) ທີ່ ມຄີວາມສາມາດທີ່ ຈະປະຕບິດັງານໄດຕ້າມຂອບເຂດທີ່ ດໍາເນນີງານທຸກວນັ ໂດຍໄປປະຈາໍບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດ

ເຫຼອືໃຫເ້ປີດ ແລະ ປິດບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕາມວນັທີ່ ເຮັດວຽກທີ່ ໄດຕ້ກົລງົກບັ ບໍລິສດັ ໄຟຟ້າຫງົສາ  
(ວນັຈນັ-ພຸດ-ສຸກ-ເສາົ ເວລາ 08.00-17.00 ນ). 

b) ຄວບຄຸມດູແລ ຫາ້ມບຸກຄນົອື່ ນພາຍນອກເຂົາ້ພືນ້ທີ່ ໂດຍທີ່ ບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ (ຕອ້ງໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ
ຈາກບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເທົ່ ານັນ້). 

c) ວນັ ອງັຄານ-ພະຫດັ-ວນັເສາົ ແມ່ນໃຫປ້ະຈໍາຢູ່ທີ່ ອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສະຖານທີ່ ກໍານດົ ຫາກມີ
ການປ່ຽນແປງວນັ ແລະ ເວລາ ໃນການປະຕບິດັງານ ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະແຈງ້ຜ່ານມາ
ຍງັຜູປ້ະສານງານໃຫຮ້ບັຊາບ. 

d) ເວລາປະຕບິດັວຽກຂອງພະນກັງານທີ່ ວ່າຈາ້ງມາເບິ່ ງແຍງການຈດັການບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ອາຄານສິ່ ງ
ເສດເຫຼອືແມ່ນ 08.00-17.00 ນ. ຕາມວນັ ແລະ ເວລາເຮດັວຽກຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ 
ຫາກມີການເຮັດວຽກນອກເວລາ ຫຼ ື ວຽກສະໜັບສະໜູນອື່ ນໆ ທາງ ບໍລິສັດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກດັ 
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ຈະແຈງ້ໃຫທ້າງຜູຮ້ບັເໝາົໃຫຮ້ບັຊາບທຸກຄັງ້. ໂດຍອດັຕາຄ່າຈາ້ງຂອງແຕ່ລະຕໍາແໜ່ງຕາມທີ່ ລະບຸໃນ
ລາຄາທີ່ ຕກົລງົກບັ ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

e) ຕດິຕ່ໍ ແລະ ປະສານງານ, ຕດິຕາມກວດກາການເຮດັວຽກຂອງເຄື່ ອງຈກັສໍາລບັເຮດັວຽກໃນກດິຈະກໍາ
ການຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື (ການຂຸດເປີດບ່ໍ) ລວມເຖງິກດິຈະກໍາອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັຂອບເຂດການເຮດັວຽກ 
ໃຫເ້ປັນໄປຕາມແຜນງານທີ່ ສະເໜ.ີ 

f) ລວມເຖງິການປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບຂອງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ ້: 
- ຂຽນແບບຟອມ “Waste disposal requisition by landfill form” (HPC-ENV-FO-

001) ລະບຸຂໍມູ້ນແບບຟອມຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ເພື່ ອສົ່ ງໃຫຜູ້ກ້ວດສອບກ່ອນນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືໄປ
ຈດັເກບັທີ່ ລານຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 

- ບນັທກຶນໍາ້ໜັກສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ ທີ່ ໄດຈ້ດັເກບັ ແລະ 
ຂົນສົ່ ງ  ລົງໃນແບບຟອມບັນທຶກ (ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 4) ແລະ ສົ່ ງໃຫທ້າງໜ່ວຍງານ
ສິ່ ງແວດລອ້ມ ຢ່າງໜອ້ຍເດອືນລະ 1 ຄັງ້. 

- ບັນທຶກນໍາ້ໜັກສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼືອທີ່ ນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ທີ່ ໄດຈ້ດັເກບັ ແລະ 
ຂນົສົ່ ງ ລງົໃນແບບຟອມ ບນັທກຶ Domestic waste volume record (HPC-ESD-FO-
002) ແລະ  Scrap and Recycle waste volume record form (HPC-ESD-FO-
048) ເດອືນລະ 1 ຄັງ້. 

- ກວດກາສິ່ ງເສດເຫຼອື/ສິ່ ງເສດເຫຼອື ກ່ອນນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືມາສົ່ ງທີ່ ບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ວ່າຕອ້ງເປັນສິ່ ງ
ເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ທີ່ ບໍ່ ສາມາດຂາຍໄດ ້ແລະ ບໍ່ ໄດຮ້ບັການປົນ
ເປື້ອນສິ່ ງເສດເຫຼືອອັນຕະລາຍ ຫາກມີສິ່ ງເສດເຫຼືອປົນເປື້ອນນໍ າ້ມັນ ຫຼ ື ເປັນສິ່ ງເສດເຫຼືອ
ອນັຕະລາຍອື່ ນໆ ມາຍງັບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຜູເ້ກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຕອ້ງຄດັແຍກສິ່ ງເສດເຫຼອືຊະນດິອື່ ນ
ອອກຈາກສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ ສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ນໍາກບັມາໃຊໃ້ໝ່ ໃຫຮ້ຽບຮອ້ຍກ່ອນທີ່ ຈະອະນຸຍາດ
ໃຫລ້ດົຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືເຂົາ້ໄປເທລງົໃນບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 

5.1.12. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຫາ ປາ້ຍຊື່ ຂອງພະນກັງານໃຫສ້ະແດງຕນົຕະຫຼອດເວລາທີ່ ປະຕບິດັວຽກງານ.  
5.1.13. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງມບໍີລກິານການຮບັ-ສົ່ ງ ພະນກັງານໄປຍງັສະຖານທີ່ ເຮດັວຽກ ແລະ ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົ

ລະບຽບຂອງຜູວ່້າຈາ້ງຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ. 
5.1.14. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍໃຫພ້ະນກັງານທີ່ ວ່າຈາ້ງມາຄຸມ້ຄອງ ຈດັການບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ 

ອາຄານຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຕອ້ງຜ່ານການກວດສຸຂະພາບກ່ອນທີ່ ຈະເລີ່ ມເຮດັວຽກ. 
5.1.15. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບ ຄ່າໃຊຈ່້າຍໃຫພ້ະນກັງານທີ່ ຈດັຈາ້ງມາເບິ່ ງແຍງຈດັການບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ 

ອາຄານຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ໃນການກວດສຸຂະພາບປະຈໍາປີ ຕາມກດົໝາຍແຮງງານຢ່າງໜອ້ຍປີລະ 1 ຄັງ້ 
ແລະ ກວດສຸຂະພາບຕາມປັດໄຈສ່ຽງຢ່າງໜອ້ຍປີລະ 2 ຄັງ້ ຕາມກດົໝາຍແຮງງານ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງ ສົ່ ງ
ຜົນການກວດສຸຂະພາບດັ່ ງກ່າວ ໃຫ ້ບໍລິສັດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກດັ ພາຍໃນ 30 ວັນນັບຕັງ້ແຕ່ວັນກວດ
ສຸຂະພາບແລວ້. 

5.1.16. ກໍລະນີພະນັກງານຂອງຜູຮ້ັບເໝົາຂໍລາກດິ, ລາປ່ວຍ ຫຼື ມີເຫດດ່ວນຈໍາເປັນທີ່ ບ່ໍສາມາດເຮັດວຽກໄດ,້  
ທາງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຈດັຫາພະນກັງານມາເຮດັວຽກແທນ ໂດຍບ່ໍມກີານເກບັຄ່າໃຊຈ່້າຍໃດໆ ເພີ່ ມເຕມີກບັທາງ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ.  

5.1.17. ຜູຮ້ບັເໝາົມໜີາ້ທີ່ ຮບັຜດິຊອບຄ່າພາສ ີແລະ ສະຫວດັດກີານຕ່າງໆ ຕາມກດົໝາຍ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ. 
5.1.18. ຜູຮ້ັບເໝົາ ຕອ້ງຮບັຜິດຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍ, ສູນເສຍ ແລະ ອື່ ນໆ ຂອງພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝົາໃນ

ກໍລະນປີະສບົອນັຕະລາຍ ຫຼ ືເຈບັປ່ວຍຈາກການເຮດັວຽກ. 
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5.1.19. ຫາ້ມພະນັກງານຂອງຜູຮ້ັບເໝົາດືື່ ມສິ່ ງທີ່ ມນືເມາົ ຫຼ ືເສບຍາເສບຕິດ ໃນລະຫວ່າງປະຕິບັດໜາ້ທີ່  ໂດຍ
ເດດັຂາດ ຫາກພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝົາຖືກຄົນ້ພບົປະລມິານສິ່ ງທີ່ ມນືເມາົເກນີກວ່ານະໂຍບາຍທີ່  ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ກໍານດົ ຫຼ ືກວດນໍາ້ຍ່ຽວພບົສານເສບຕດິ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະແຈງ້ເຕອືນໃຫ້
ຂອງຜູຮ້ບັເໝາົແກໄ້ຂທນັທດີວ້ຍວາຈາ ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັຫາພະນກັງານ ຄນົໃໝ່ ເພື່ ອມາປະຕບິດັໜາ້ທີ່

ແທນພະນກັງານ ຄນົດງັກ່າວ ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຈະບໍ່ ມສີດິຮຽກຮອ້ງຄ່າເສຍຫາຍໃດໆ ຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 
ຈາໍກດັ. 

5.1.20. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ບໍ່ ຜູກພນັ ແລະ ບໍ່ ຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍໃດໆ ທີ່ ເກດີຂຶນ້ກບັພະນກັງານ 
ຫຼ ືສບັສນິຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ລວມໄປເຖງິຄ່າຈາ້ງ ຫຼ ືຜນົປະໂຫຍດຕອບແທນອື່ ນໃດ ຂອງພະນກັຂບັລດົຜູຮ້ບັ 
ເໝາົ ໂດຍຖວ່ືາຜູຮ້ບັເໝາົເປັນຜູຮ້ບັຜດິຊອບເອງທັງ້ໝດົ. 

5.1.21. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຍອມຮບັວ່າພະນກັງານທີ່ ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈດັຫາ ແລະ ນໍາມາປະຕບິດັວຽກທີ່ ຈາ້ງນີ ້ຢູ່ພາຍໃນການຄວບ
ຄຸມສັ່ ງການຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ເປັນລູກຈາ້ງຂອງຜູຮ້ບັເໝົາ ແຕ່ຝ່າຍດຽວ ຜູຮ້ບັເໝາົ ມໜີາ້ທີ່  ທີ່ ຈະຕອ້ງ
ປະຕບິດັຕໍ່ ລູກຈາ້ງ ດັ່ ງກ່າວໃຫເ້ປັນໄປຕາມກດົໝາຍແຮງງານ ແລະ ກດົໝາຍອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ຂອງ ສປປ 
ລາວ ລວມເຖງິການປະກາດລະບຽບຄໍາສັ່ ງ, ຂໍບ້ງັຄບັວ່າດວ້ຍເລື່ ອງການຄຸມ້ຄອງເເຮງງານ ໃນສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ
ກບັບຸກຄນົດັ່ ງກ່າວທຸກປະການ. ຫາກລູກຈາ້ງຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ໄດຮ້ບັບາດເຈບັ ຫຼ ືພກິານ ຫຼ ືເສຍຊວີດິ ໃນ
ຂະນະເຮດັວຽກຕາມສນັຍານີ ້ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຊດົໃຊຄ່້າເສຍຫາຍ ຫຼ ືຄ່າທດົແທນ ແລະ ຄ່າໃຊ ້
ຈ່າຍອື່ ນໆ (ຖາ້ມ)ີ ໃຫກ້ບັລູກຈາ້ງຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ແຕ່ຝ່າຍດຽວ ໂດຍບໍ່ ຢູ່ໃນຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງ ບໍລສິດັ
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

5.1.22. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບໍ່ ແຈງ້ ຫຼ ືລາຍງານວຽກເທດັ ຫຼ ືປົກປິດຂໍເ້ທດັຈງິກ່ຽວກບັ
ການເຮດັວຽກຕໍ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

5.1.23. ຜູຮ້ັບເໝົາ ແລະ ພະນັກງານຂອງຜູຮ້ບັເໝົາຕອ້ງບໍ່ ລະຖິມ້ໜາ້ທີ່ ຂາດວຽກ ຫຼື ຢຸດວຽກໂດຍບໍ່ ມເີຫດອນັ
ສມົຄວນ. 

5.1.24. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງເປັນຜູກ້ງົຕໍ່ ເວລາ ບ່ໍມາວຽກສວາຍ. 
5.1.25. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບໍ່ ຈງົໃຈ ຫຼ ືເຈດຕະນາທີ່ ຈະປະຕບິດັວຽກໃຫລ່້າຊາ້. 
5.1.26. ຫາ້ມພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ລງົຊື່  ຫຼ ືລງົເວລາແທນພະນກັງານ ຄນົອື່ ນ ຫຼ ືແກໄ້ຂເພີ່ ມເຕມີການລງົເວລາ

ອນັເຮດັໃຫພ້ະນກັງານ ໄດຮ້ບັປະໂຫຍດໂດຍທາງທີ່ ຜດິ. 
5.1.27. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບໍ່ ປະພດຶຕນົໄປໃນທາງທີ່ ຈະນໍາຄວາມເສື່ ອມເສຍຊື່ ສຽງມາ 

ສູ່ໝູ່ ຄະນະ ຫຼ ືບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
5.1.28. ຜູຮ້ັບເໝົາ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝົາ ຕອ້ງບໍ່ ໃຊກ້ລິຍິາວາຈາບໍ່ ສຸພາບຕ່ໍຜູປ້ະຕບິດັງານຂອງ ບໍລສິດັ 

ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລະ ຜູອ້ື່ ນ. 
5.1.29. ຜູຮ້ັບເໝົາ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝົາ ຕອ້ງບ່ໍເຮດັ ຫຼ ືສະໜັບສະໜູນໃຫມ້ກີານທະເລາະວວິາດ ຫຼ ື

ທໍາຮາ້ຍຮ່າງກາຍເພື່ ອນຮ່ວມງານ ຫຼ ືຜູອ້ື່ ນ. 
5.1.30. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບໍ່ ແພ່ຂ່າວ, ບໍ່ ໃສ່ຮາ້ຍຜູອ້ື່ ນແອບອາ້ງເຮດັໃຫເ້ກດີຄວາມເສຍ

ຫາຍແກ່ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຫຼ ືກໍ່ ໃຫເ້ກດີຄວາມແຕກແຍກຄວາມສາມກັຄໃີນລະຫວ່າງພະນກັງານ
ດວ້ຍກນັ. 

5.1.31. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບໍ່ ນໍາສິ່ ງເສບຕດິ, ສິ່ ງມນຶເມາົ ແລະ ຂອງຜດິກດົໝາຍເຂົາ້ມາ
ໃນບໍລເິວນທີ່ ເຮດັວຽກຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

5.1.32. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບໍ່ ຫຼ ິນ້ການພະນນັທຸກຊະນດິໃນຂະນະປະຕບິດັໜາ້ທີ່ . 
5.1.33. ຜູຮ້ບັເໝາົ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງບໍ່ ດໍາເນນີການ ຫຼ ືເຮດັການໃດໆ ໃນທາງທີ່ ຂດັຕໍ່ ກດົໝາຍ, 
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ສນິລະທໍາ ແລະ ຜດິຮດີຄອງປະເພນ.ີ 
5.1.34. ຜູ ້ຮັບເໝົາ  ແລະ ພະນັກງານຂອງຜູ ້ຮັບເໝົາ  ຕ ້ອງປະຕິບັດຕາມຂໍ ້ກໍ ານົດ Safety, Health and 

Environment (SHE) requirement. 
5.1.35. ຜູຮ້ັບເໝົາລວມເຖິງພະນກັງານທຸກຄນົພາຍໃຕຜູ້ຮ້ບັເໝົາ ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບ, ຂັນ້ຕອນການ

ປະຕບິດັງານ ດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ  
ກໍານດົໄວ.້ 

5.1.36. ພະນກັງານທຸກຄນົຈະຕອ້ງຜ່ານການເຝິກອບົຮມົດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ
ກ່ອນເລີ່ ມວຽກງານ (Orientation) ແລະ ວທິກີານປະຕບິດັວຽກງານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັໜາ້ທີ່ ຮບັຜດິຊອບ. 

5.1.37. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບກດິຈະກໍາຕ່າງໆ ໃນດາ້ນຂອງຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ, ສິ່ ງແວດລອ້ມ 
ແລະ ສງັຄມົ ທງັໝດົ ເຊັ່ ນ: ການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ການຟືນ້ຟູພືນ້ທີ່ ກໍລະນມີກີານຕກົຮົ່ ວໄຫຼໃນຂອບ
ເຂດຄຸມ້ຄອງບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ອາຄານຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຂອງຜູວ່້າຈາ້ງ. 

5.1.38. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຄຸມ້ຄອງ ແລະ ສະເໜແີຜນການປະຕບິດັວຽກ ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກ່ອນເລີ່ ມວຽກ 
ເພື່ ອໃຫກ້ານເຮດັວຽກເປັນໄປຕາມຄວາມຮຽບຮອ້ຍ ແລະ ສໍາເລດັພາຍໃນເວລາທີ່ ລະບຸໄວ.້ 

5.1.39. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຕາມຈດຸຕັງ້ຖັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ຖັງໃສ່ສິ່ ງເສດເຫຼອືມູນຝອຍ ທີ່ ແນບ
ທາ້ຍສນັຍາ (ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 2). 

5.1.40. ຈດຸເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືອື່ ນໆ ທີ່ ຜູຄ້ວບຄຸມວຽກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍານດົໃຫເ້ປັນແບບຊົ່ ວຄາວ ໂດຍ
ສະຫງວນສດິທີ່ ຈະປ່ຽນຈດຸຕັງ້ ຫຼ ືເພີ່ ມຈໍານວນຈດຸຕັງ້ຖງັສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕາມຄວາມເໝາະສມົ ແລະ ຈດຸອື່ ນໆ  
ນອກເໜອືທີ່ ໄດກ້ໍານດົໄວ.້ 

5.1.41.  ຂີເ້ຫຍີອ້ຣີໄຊເຄນິ ຈະຕອ້ງຂນົສົ່ ງໄປເກບັທີ່ ບໍລເິວນຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຣີໄຊເຄນິຊົ່ ວຄາວ ຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເຊິ່ ງເປັນສະຖານທີ່ ຈດັເກບັໃນບ່ອນທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍານດົໃຫ.້ 

5.1.42.  ສິ່ ງເສດເຫຼອືປົນເປື້ອນ, ສິ່ ງເສດເຫຼອືອນັຕະລາຍ, ສິ່ ງເສດເຫຼອືຕດິເຊືອ້, ສິ່ ງເສດເຫຼອືມພີດິ ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່

ບໍ່ ສາມາດຖີມ້ທີ່ ບ່ອນຮັບສິ່ ງເສດເຫຼືອຂອງ ບໍລິສັດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກດັ ຈະຕອ້ງສົ່ ງໄປເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື
ອນັຕະລາຍຊົ່ ວຄາວຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ (ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 3) ເຊິ່ ງເປັນສະຖານທີ່ ຈດັເກບັ
ໃນບ່ອນທີ່  ບໍລິສັດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກດັ ກໍານົດໃຫເ້ທົ່ ານັນ້ (ຈດັໄວໃ້ຫທ້ີ່ ບໍລິເວນພືນ້ທີ່ ຫອ້ງການພູໄຟ 
ກງົກນັຂາ້ມຫອ້ງການສອ້ມແປງເຄື່ ອງຈກັລດົ, ໜ່ວຍງານເໝອືງ). 

5.1.43. ຖາ້ຫາກວ່າມີການຄຸມ້ຄອງທີ່ ບໍ່ ເປັນໄປຕາມຂໍຕ້ົກລົງຕາມສັນຍາ, ລະບຽບກົດໝາຍ, ຂໍກ້ໍານົດອື່ ນໆ ທີ່

ກ່ຽວຂອ້ງ ຫຼ ືມກີານນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືອອກໄປຖິມ້ນອກເຂດພືນ້ທີ່  ທີ່ ກໍານດົ ຫຼ ືມກີານຂາຍ ຫຼ ືຂນົຍາ້ຍສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືອອກຈາກອາຄານໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ, ມກີານປະຕບິດັວຽກງານທີ່ ສົ່ ງຜນົກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ 
ສງັຄມົ, ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງເປັນຜູຮ້ບັຜດິຊອບທງັໝດົ ແລະ ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະດໍາເນນີການ
ຕາມມາດຕະການໃນສນັຍາ ແລະ ກດົລະບຽບທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກໍານດົໄວ.້  

5.1.44. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຮບັຜດິຊອບໃນຄວາມເສຍຫາຍ ຫຼ ືການສູນເສຍທີ່ ເກດີຂຶນ້ຈາກການປະຕບິດັຂອງຕນົເອງ, 
ການຮບັຮູ,້ ການສຸຈະລດິ, ສມົຮູຮ່້ວມມກືບັຜູອ້ື່ ນ ຫຼ ືຄວາມປະໝາດຂອງບຸກຄະລາກອນຂອງຜູຮ້ບັເໝາົໃນ
ວງົເງນິທີ່ ເທົ່ າທຽມກບັມູນຄ່າຂອງຊບັສນິທີ່ ເສຍຫາຍ ຫຼ ືຄວາມສູນເສຍ.  

5.1.45. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ສາມາດສຸ່ມເຂົາ້ກວດກາການປະຕບິດັວຽກງານໃນການຈດັການສິ່ ງເສດເຫຼອືທີ່ ບໍ່
ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ໄດຕ້ະຫຼອດເວລາ ໂດຍບໍ່ ຕອ້ງມກີານແຈງ້ບອກລ່ວງໜາ້. 

5.1.46. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງບໍ່ ນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືໃດໆ ອອກນອກພືນ້ທີ່ ໂຄງການພາຍໃຕກ້ານຄຸມ້ຄອງຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົ
ສາ ຈາໍກດັ ໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດຈາກໜ່ວຍງານ Corporate environment / Corporate safety. 

5.1.47. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຈດັຫາ ເຄື່ ອງຈກັ ແລະ ອຸປະກອນປະກອບໃນການເຮດັວຽກ ລວມເຖິງອຸປະກອນດາ້ນ
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ຄວາມປອດໄພທີ່ ຈາໍເປັນໃນການດໍາເນນີງານຕາມຂອບເຂດການດໍາເນນີງານທງັໝດົ. 
5.1.48. ຫາ້ມນໍາເຄື່ ອງມ,ື ເຄື່ ອງໃຊ ້ຫຼ ືຊບັສນິອື່ ນໆຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໄປໃຊປ້ະໂຫຍດສ່ວນຕວົ ຫຼ ືຜູ ້

ອື່ ນເວັນ້ແຕ່ຈະໄດຮ້ບັອະນຸຍາດຈາກຜູມ້ອີໍານາດອະນຸມດັ. 
5.1.49. ບໍ່ ເປີດເຜຍີຂໍຄ້ວາມໃດໆ ອນັເປັນເລື່ ອງຄວາມລບັກ່ຽວກບັການດໍາເນນີງານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາຈາໍກດັ. 
5.1.50. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງມແີຜນການຄຸມ້ຄອງຈດັການເປັນເອກະສານ ນໍາສະເໜລີາຍລະອຽດແຜນການຈດັເກບັ 

ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືຂອງຜູວ່້າຈາ້ງຕາມ TOR ນີຢ່້າງເປັນລະບບົ. 
5.1.51. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບກດິຈະກໍາຕ່າງໆ ໃນດາ້ນຂອງຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ, ສິ່ ງແວດລອ້ມ 

ແລະ ສັງຄົມທັງໝົດ ເຊັ່ ນ: ການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼືອ ໂດຍແຍກປະເພດຕາມຂໍ ້4.1 ການດູແລຮັກສາ
ອະນາໄມພືນ້ທີ່ ຈດັເກບັໃນກໍລະນທີີ່ ມສີິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືສິ່ ງເສດເຫຼອືຕກົເຮ່ຍໃນລະຫວ່າງການຂນົສົ່ ງໃນຂອບ
ເຂດຂອງການຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງເສດເຫຼອື. 

5.1.52. ການຟືນ້ຟູພືນ້ທີ່ ກໍລະນທີີ່ ມກີານຮົ່ ວໄຫຼ ໃນຂອບເຂດຂອງການຄຸມ້ຄອງບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ອາຄານຈດັ
ເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືຂອງຜູວ່້າຈາ້ງ.  

5.1.53. ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບຂອງຜູວ່້າຈາ້ງ ຕາມຂໍກໍ້ານດົຂອງສນັຍາສໍາປະທານ, ກດົໝາຍແຫ່ງ 
ສປປ ລາວ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງຢ່າງເຂັມ້ງວດ ລວມທງັເລື່ ອງກດົລະບຽບທົ່ ວໄປຂອງຄວາມປອດ
ໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ, ສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ສງັຄມົ.  

5.1.54. ຖາ້ຫາກວ່າມີການຄຸມ້ຄອງທີ່ ບໍ່ ເປັນໄປຕາມຂໍຕ້ ົກລົງຕາມສັນຍາ, ລະບຽບກົດໝາຍ, ຂໍກ້ໍານົດອື່ ນໆ ທີ່

ກ່ຽວຂອ້ງ ຫຼ ືມກີານນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືອອກໄປຖິມ້ນອກເຂດພືນ້ທີ່  ທີ່ ກໍານດົ ຫຼ ືມກີານຂາຍ ຫຼ ືຂນົຍາ້ຍສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືອອກຈາກອາຄານໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ, ມກີານປະຕບິດັວຽກງານທີ່ ສົ່ ງຜນົກະທບົຕ່ໍສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ 
ສງັຄມົ, ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງເປັນຜູຮ້ບັຜດິຊອບທງັໝດົ ແລະ ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະດໍາເນນີການ
ຕາມມາດຕະການໃນສນັຍາ ແລະ ກດົລະບຽບທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫຼ ືຜູວ່້າຈາ້ງກໍານດົໄວ.້  

5.1.55. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບໃນຄວາມເສຍຫາຍ ຫຼ ືການສູນເສຍທີ່ ເກດີຂຶນ້ ຈາກການປະຕບິດັຂອງຕນົເອງ, 
ການຮບັຮູ,້ ການສຸຈະລດິ, ສມົຮູຮ່້ວມມກືບັຜູອ້ ື່ ນ ຫຼ ືຄວາມປະໝາດຂອງບຸກຄະລາກອນຂອງຜູຮ້ບັເໝາົໃນ
ວງົເງນິທີ່ ເທົ່ າທຽມກບັມູນຄ່າຂອງຊບັສນິທີ່ ເສຍຫາຍ ຫຼ ືຄວາມສູນເສຍ.  

5.1.56. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ສາມາດສຸ່ມເຂົາ້ກວດກາການປະຕບິດັວຽກງານໃນການຈດັເກບັສິ່ ງເສດ ແລະ 
ການຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືໄດຕ້ະຫຼອດເວລາ ໂດຍບໍ່ ຕອ້ງມກີານແຈງ້ບອກລ່ວງໜາ້. 

5.1.57. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງບໍ່ ນໍາສິ່ ງເສດເຫຼອືໃດໆ ອອກນອກພືນ້ທີ່ ໂຄງການພາຍໃຕກ້ານຄຸມ້ຄອງຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົ
ສາ ຈໍາກດັ ໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດຈາກໜ່ວຍງານ Corporate environment / Corporate safety 
ຂອງ ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

5.1.58. ພະນກັງານທີ່ ເຂົາ້ມາເຮດັວຽກບໍລຫິານການຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບ
ຂອງບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຢ່າງເຂັມ້ງວດ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົຍນິຍອມໃຫຜູ້ຄ້ວບຄຸມວຽກຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ເຂົາ້ກວດສອບການເຮດັວຽກ ແລະ ສັ່ ງໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົແກໄ້ຂວຽກບາງສ່ວນທີ່ ບກົຜ່ອງ ໄດ ້
ຕາມຄວາມຈາໍເປັນ ແລະ ເໝາະສມົ. 

5.1.59. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍໃຫພ້ະນກັງານທີ່ ວ່າຈາ້ງມາຄຸມ້ຄອງ, ຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື
ຕອ້ງຜ່ານການກວດສຸຂະພາບກ່ອນທີ່ ຈະເລີ່ ມເຮດັວຽກ. ຖາ້ຫາກວ່າມກີານປ່ຽນພະນກັງານ, ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົ
ສາ ຈາໍກດັ ມສີດິທີ່ ຈະຂໍກວດເບິ່ ງຜນົຂອງການກວດສຸຂະພາບກ່ອນທີ່ ຈະເລີ່ ມການເຮດັວຽກ.  

5.1.60. ຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບ ຄ່າໃຊຈ່້າຍໃຫພ້ະນກັງານທີ່ ຈດັຈາ້ງມາຄວບຄຸມການຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ 
ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ໃນການກວດສຸຂະພາບປະຈໍາປີ ຕາມກດົໝາຍແຮງງານຢ່າງໜອ້ຍປີລະ 1 ຄັງ້ ແລະ ກວດ
ສຸຂະພາບຕາມປັດໄຈສ່ຽງຢ່າງໜອ້ຍປີລະ 2 ຄັງ້ ຕາມກດົໝາຍແຮງງານ ແລະ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ມີ



 

 
HPC-PRO-FO-029 V.00 15/12/2020 

ສດິທີ່ ຈະຂໍກວດເບິ່ ງຜນົຂອງການກວດສຸຂະພາບດັ່ ງກ່າວ.  
5.1.61. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ຄວາມເສຍຫາຍທງັໝດົທີ່ ເກດີຂຶນ້ກບັຊບັສນິຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ 

ຫຼ ືພະນກັງານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ອນັເນື່ ອງມາຈາກການກະທໍາຂອງພະນກັງງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ 
ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຍນິຍອມໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫກັເງນິຄ່າຈາ້ງງວດໃດງວດໜຶ່ ງ ຊດົເຊຍີຄວາມເສຍ
ຫາຍທີ່ ເກດີຂຶນ້ໃນທນັທ.ີ 

5.1.62. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງປະຕບິດັຕາມລະບຽບຂໍບ້ງັຄບັວ່າດວ້ຍການຮກັສາຄວາມປອດໄພກ່ຽວກບັການເຂົາ້ - ອອກ 
ລະຫວ່າງການປະຕບິດັວຽກໃນເຂດຫວງຫາ້ມ ແລະ ພືນ້ທີ່ ຄວບຄຸມ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

5.1.63. ເພື່ ອໃຫກ້ານເກບັ ຂນົສົ່ ງ ແລະ ກໍາຈດັ ເປັນໄປຕາມຫຼກັການຈດັການຂີເ້ຫຍືທ້ີ່ ຖກືຕອ້ງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 
ຈໍາກດັ ຈະຂໍດໍາເນນີການກວດສອບການເກບັ, ການຂນົສົ່ ງ ແລະ ກໍາຈດັ ໂດຍມກີານສຸ່ມກວດຈາກເຈົາ້ໜາ້ທີ່

ດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອານາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ຕະຫຼອດອາຍຸການຮບັຈາ້ງຕາມສນັຍາ. 
 

5.2 ຄຸນສມົບດັຂອງບຸກຄະລາກອນ ຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ 
5.2.1. ຜູຄ້ວບຄຸມວຽກງານ (ຫວົໜາ້ງານ) ແລະ ປະສານງານ (ທີ່ ມຄີວາມຊ່ຽວຊານດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ) 

 ຕອ້ງເປັນຄນົສນັຊາດລາວ, ມສຸີຂະພາບດ,ີ ແຂງແຮງ, ອາຍຸຕັງ້ແຕ່ 21-35 ປີ ນບັຈນົຮອດມືສ້ະໝກັງານ. 
 ຕອ້ງມປີະສບົການໃນການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຢ່າງໜອ້ຍ 1 ປີ. 
 ຕອ້ງຈບົການສກຶສາບໍ່ ຕໍ່ າກວ່າວຊິາຊບີຊັນ້ສູງ. 
 ສາມາດສະຫຸຼບລາຍງານດາ້ນເຕັກນິກ ແລະ ການຄຸມ້ຄອງຕາມ TOR ສະບັບນີໄ້ດ ້ໂດຍເຮັດເປັນ

ເອກະສານ/ແຜນການຈດັການເຊັ່ ນ: ຖຽ້ວລດົ ຫຼ ືເສັນ້ທາງການແລ່ນລດົບນັທຸກຂນົສົ່ ງໃນການເກບັສິ່ ງເສດ
ເຫຼອືແຕ່ລະຈດຸ. 

 ສາມາດຂຽນລາຍງານປະຈໍາອາທດິ, ລາຍງານປະຈໍາເດອືນ ລວມເຖິງບນັຫາທີ່ ພບົ ແລະ ວທິກີານແກໄ້ຂ 
ແລະ ສະຫຼຸບຕາຕະລາງເວລາເຮດັວຽກ ຂອງຄນົງານໄດ.້ 

 ເປັນບຸກຄະລາກອນທີ່ ຮບັຜດິຊອບວຽກໄດດ້,ີ ມມີາລະຍາດດ,ີ ສຸພາບຮຽບຮອ້ຍ, ອ່ອນນອ້ມຖ່ອມຕນົ, ມີ
ຄວາມກະຕລືລືົນ້ ຮກັວຽກບໍລກິານໂດຍບໍ່ ສະແດງອອກເຖິງບຸກຄະລກິກະພາບແຂງກະດາ້ງ ຫຼ ືສະແດງ
ຄວາມບ່ໍພໍໃຈຕໍ່ ວຽກບໍລກິານຕ່ໍຜູວ່້າຈາ້ງ. 

 ບ່ໍເປັນຄນົໄຮຄ້ວາມສາມາດ ຫຼ ືສະຕຟິັ່ ນເຟືອນບໍ່ ສມົປະກອບ ຫຼ ືມກີາຍະພາບ ຫຼ ືຈດິໃຈບໍ່ ເໝາະສມົທີ່ ຈະ
ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໄດ.້ 

 ບ່ໍເປັນພະຍາດຊໍາເຮືອ້ (ຂີທູ້ດ) ໃນໄລຍະຕດິຕໍ່  ຫຼ ືໃນໄລຍະທີ່ ປະກດົອາການ, ເປັນທີ່ ໜາ້ລງັກຽດແກ່
ສງັຄມົ ຫຼ ືເປັນອຸປະສກັຕໍ່ ການປະຕບິດັໜາ້ທີ່  ຫຼ ືໂລກຕດິເຫຼົາ້. 

 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູເ້ຄຍີໄດຮ້ບັໂທດຕດິຄຸກໂດຍຄໍາຕດັສນິຂອງສານ, ເວນັແຕ່ໂທດທີ່ ໄດກ້ະທໍາຜດິໂດຍປະມາດ 
ຫຼ ືເປັນຄວາມຜດິລະຫຸໂທດ. 

 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູເ້ຄຍີຖກືລງົໂທດໄລ່ອອກ ຫຼ ືໃຫອ້ອກວຽກລດັຖະກອນ, ລດັວສິາຫະກດິ, ບໍລສິດັ ຫຼ ືໜ່ວຍ
ງານອື່ ນ ເພາະການກະທໍໍາຜດິວໄິນຮາ້ຍແຮງ. 

 ຜູປ້ະສານງານຈະຮບັຜດິຊອບຕໍ່ ໜາ້ທີ່  ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ມອບໝາຍ ໃຫເ້ທົ່ ານັນ້, ຖາ້ຈາໍເປັນ
ໃນການປະຕບິດັວຽກງານອື່ ນໆ ທີ່ ບໍລສິດັຜູຮ້ບັເໝາົມອບໝາຍຈະຕອ້ງໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດຈາກ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກ່ອນ. 

 

5.2.2. ພະນກັງານທີ່ ມຄີວາມຊ່ຽວຊານດາ້ນສິ່ ງແວດລອ້ມ (ປະຈາໍບ່ໍຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື) 
 ຕອ້ງເປັນຄນົສນັຊາດລາວ, ມສຸີຂະພາບດ,ີ ແຂງແຮງ ອາຍຸຕັງ້ແຕ່ 21-55 ປີ ນບັຈນົຮອດມືສ້ະໝກັ. 
 ຕອ້ງມປີະສບົການໃນການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຢ່າງໜອ້ຍ 1 ປີ. 
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 ສາມາດຟັງ ອ່ານ, ຂຽນ ບນັທກຶ ຫຼ ືສໍາເນາົຂໍມູ້ນພາສາລາວ ພອ້ມທງັອ່ານ ແລະ ຟັງໃນພາສາໄທໄດ.້ 
 ສາມາດກວດກາ ຫຼ ືແກໄ້ຂກໍລະນເີກດີບນັຫາເລກັໆນອ້ຍໆໄດ.້ 
 ມຜີົນກວດສຸຂະພາບແຂງແຮງສມົບູນ, ບໍ່ ມພີະຍາດປະຈໍາຕວົ ທີ່ ເປັນອຸປະສກັຕ່ໍການເຮດັວຽກໄດແ້ກ່ 

ພະຍາດທາງເດນີຫາຍໃຈ, ພະຍາດກ່ຽວກບັຄໍ່ ກະດູກຕ່າງໆ. 
 ບ່ໍເປັນຄນົທີ່ ຂາດຄວາມສາມາດ. 
 ບ່ໍເປັນຄນົທີ່ ສະຕຟ່ັິນເຟືອນບໍ່ ສມົປະກອບ ຫຼ ືມກີາຍະພາບ ຫຼ ືມຈີດິໃຈບໍ່ ເໝາະສມົທີ່ ຈະປະຕບິດັໜາ້ທີ່

ໄດ.້  
 ບ່ໍເປັນພະຍາດຊໍາເຮືອ້ (ຂີທູ້ດ) ໃນໄລຍະຕດິຕໍ່  ຫຼ ືໃນໄລຍະທີ່ ປະກດົອາການ, ທີ່ ເປັນໜາ້ລງັກຽດແກ່

ສງັຄມົ ຫຼເືປັນອຸປະສກັຕໍ່ ການປະຕບິດັໜາ້ທີ່  ຫຼ ືໂລກຕດິເຫຼ ົາ້. 
 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູເ້ຄຍີໄດຮ້ບັໂທດຕດິຄຸກໂດຍຄໍາຕດັສນິຂອງສານ, ເວັນ້ແຕ່ໂທດທີ່ ໄດກ້ະທໍາຜດິໂດຍປະໝາດ 

ຫຼ ືເປັນຄວາມຜດິລະຫຸໂທດ. 
 

5.2.3. ພະນກັງານຂບັລດົບນັທຸກ ເພື່ ອຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື  
 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູເ້ຄຍີຖກືລງົໂທດໄລ່ອອກ ຫຼ ືໃຫອ້ອກວຽກລດັຖະກອນ, ລດັວສິາຫະກດິ, ບໍລສິດັ ຫຼ ືໜ່ວຍ

ງານອື່ ນເພາະການກະທໍໍາຜດິວໄິນຮາ້ຍແຮງ. 
 ຕອ້ງເປັນຄນົສນັຊາດລາວ, ມສຸີຂະພາບດ ີແຂງແຮງ, ອາຍຸຕັງ້ແຕ່ 21-55 ປີ ນບັຈນົຮອດມືສ້ະໝກັ.  
 ຕອ້ງຈບົການສກຶສາບໍ່ ຕໍ່ າກວ່າມດັທະຍມົສກຶສາ ມ.3. 
 ກໍລະນເີປັນພະນກັງານຂບັລົດົບນັທຸກ ເພື່ ອຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຈະຕອ້ງມໃີບຂບັຂີ່ ລດົລດົກະບະ 6 ລໍ ້ພາຍ

ໃຕລ້ະບຽບກໍານດົຂອງ ສປປ ລາວ. 
 ສາມາດຟັງ ອ່ານ, ຂຽນ ບນັທກຶ ຫຼ ືສໍາເນາົຂໍມູ້ນພາສາລາວ ພອ້ມທງັອ່ານ ແລະ ຟັງໃນພາສາໄທໄດ.້  
 ສາມາດກວດກາ ຫຼ ືແກໄ້ຂກໍລະນເີກດີບນັຫາສະເພາະໜາ້ໄດເ້ປັນຢ່າງດ.ີ 
 ມຜີນົກວດສຸຂະພາບແຂງແຮງສມົບູນ ຈາກໂຮງໝໍ, ບ່ໍມພີະຍາດປະຈາໍຕວົທີ່ ເປັນອຸປະສກັຕ່ໍການເຮດັວຽກ

ໄດແ້ກ່: ພະຍາດທາງເດນີຫາຍໃຈ, ພະຍາດກ່ຽວກບັຄໍ່ ກະດູກຕ່າງໆ, ບໍ່ ເປັນຄນົທີ່ ຂາດຄວາມສາມາດ, ບໍ່
ເປັນຄນົທີ່ ສະຕຟ່ັິນເຟືອນບໍ່ ສມົປະກອບ ຫຼ ືມກີາຍະພາບ ຫຼ ືມຈີດິໃຈ ບໍ່ ເໝາະສມົທີ່ ຈະປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໄດ.້ 

 ບ່ໍເປັນພະຍາດຊໍາເຮືອ້ (ຂີທູ້ດ) ໃນໄລຍະຕດິຕໍ່  ຫຼ ືໃນໄລຍະທີ່ ປະກດົອາການ, ເປັນທີ່ ໜາ້ລງັກຽດແກ່
ສງັຄມົ ຫຼ ືເປັນອຸປະສກັຕໍ່ ການປະຕບິດັໜາ້ທີ່  ຫຼ ືໂລກຕດິເຫຼົາ້. 

 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູເ້ຄຍີໄດຮ້ບັໂທດຕດິຄຸກໂດຍຄໍາຕດັສນິຂອງສານ, ເວັນ້ແຕ່ໂທດທີ່ ໄດກ້ະທໍາຜດິໂດຍປະມາດ 
ຫຼ ືເປັນຄວາມຜດິລະຫຸໂທດ. 

 ພະນກັງານຂບັລົດົບນັທຸກ ເພື່ ອຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຈະຕອ້ງມໃີບຂບັຂີ່ ລດົລດົກະບະ 4 ລໍ ້ສໍາລບັກໍລະນີ
ສະເໜລີດົ 4 ລໍ ້ຫຼ ື6 ລໍ ້ສໍາລບັກໍລະນສີະເໜລີດົ 6 ລໍ ້ພາຍໃຕລ້ະບຽບກໍານດົຂອງ ສປປ ລາວ. 
 

5.2.4. ພະນກັງານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື 
 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູເ້ຄຍີຖກືລງົໂທດໄລ່ອອກ ຫຼ ືໃຫອ້ອກວຽກລດັຖະກອນ, ລດັວສິາຫະກດິ, ບໍລສິດັ ຫຼ ືໜ່ວຍ

ງານອື່ ນເພາະການກະທໍໍາຜດິວໄິນຮາ້ຍແຮງ. 
 ຕອ້ງເປັນຄນົສນັຊາດລາວ, ມສຸີຂະພາບດ ີແຂງແຮງ, ອາຍຸຕັງ້ແຕ່ 21-45 ປີ ນບັຈນົຮອດມືສ້ະໝກັ.  
 ສາມາດຟັງ ອ່ານ, ຂຽນ ຂໍມູ້ນພາສາລາວ ພອ້ມທງັອ່ານ ແລະ ຟັງໃນພາສາໄທໄດ.້  
 ສາມາດກວດກາ ຫຼ ືແກໄ້ຂກໍລະນເີກດີບນັຫາສະເພາະໜາ້ໄດເ້ປັນຢ່າງດ.ີ 



 

 
HPC-PRO-FO-029 V.00 15/12/2020 

 ມຜີນົກວດສຸຂະພາບແຂງແຮງສມົບູນ ຈາກໂຮງໝໍ, ບ່ໍມພີະຍາດປະຈາໍຕວົທີ່ ເປັນອຸປະສກັຕ່ໍການເຮດັວຽກ
ໄດແ້ກ່ ພະຍາດທາງເດນີຫາຍໃຈ, ພະຍາດກ່ຽວກບັຄໍ່ ກະດູກຕ່າງໆ, ບໍ່ ເປັນຄນົທີ່ ຂາດຄວາມສາມາດ, ບໍ່
ເປັນຄນົທີ່ ສະຕຟ່ັິນເຟືອນບໍ່ ສມົປະກອບ ຫຼ ືມກີາຍະພາບ ຫຼ ືມຈີດິໃຈ ບໍ່ ເໝາະສມົທີ່ ຈະປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ໄດ.້ 

 ບ່ໍເປັນພະຍາດຊໍາເຮືອ້ (ຂີທູ້ດ) ໃນໄລຍະຕດິຕໍ່  ຫຼ ືໃນໄລຍະທີ່ ປະກດົອາການ, ເປັນທີ່ ໜາ້ລັງກຽດແກ່
ສງັຄມົ ຫຼ ືເປັນອຸປະສກັຕໍ່ ການປະຕບິດັໜາ້ທີ່  ຫຼ ືໂລກຕດິເຫຼົາ້. 

 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູເ້ຄຍີໄດຮ້ບັໂທດຕດິຄຸກໂດຍຄໍາຕດັສນິຂອງສານ, ເວັນ້ແຕ່ໂທດທີ່ ໄດກ້ະທໍາຜດິໂດຍປະມາດ 
ຫຼ ືເປັນຄວາມຜດິລະຫຸໂທດ. 

 
5.3 ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງກະຕຽມອຸປະກອນປອ້ງກນັໄພສ່ວນບຸກຄນົ (PPE) 

5.3.1. ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຈດັຫາອຸປະກອນປ້ອງກນັໄພສ່ວນບຸກຄນົທີ່ ເໝາະສມົກບັວຽກໃຫແ້ກ່ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັ 
ເໝາົ ແລະ ຕອ້ງສວມໃສ່ໃນຂະນະທີ່ ເຮດັວຽກທຸກຄັງ້ ແລະ ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງປະຕບິດັຕາມຂໍ ້

ກໍານດົໃນເລື່ ອງຄວາມປອດໄພການເຮດັວຽກ ດັ່ ງນີ:້ 
 

ຕາຕະລາງທ ີ6 ລາຍການອຸປະກອນປອ້ງກນັໄພສ່ວນບຸກຄນົ (PPE) 
ລໍາດບັ ລາຍການ 

1 ເກບີນລິະໄພ (ເຊບຕີ)້ 
2 ໝວກນລິະໄພ (ໝວກເຊບຕີ)້ 
3 ເສືອ້ສະທອ້ນແສງ 
4 ຖງົມຍືາງສໍາລບັວຽກຂນົສິ່ ງເສດເຫຼອື 

 
5.4 ການກວດສຸຂະພາບຂອງພະນກັງານ 

5.4.1. ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົທຸກຄນົ ຈະຕອ້ງໄດຮ້ບັການກວດສຸຂະພາບກ່ອນເລີ່ ມເຮດັວຽກທຸກຄັງ້ ໂດຍນໍາສົ່ ງ
ໃບຢັງ້ຢືນການກວດສຸຂະພາບ ໃຫກ້ບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ ຈໍາກດັ ພອ້ມກບັເອກະສານ ຂໍອະນຸຍາດນໍາໃຊ ້
ພືນ້ທີ່ ເຮດັວຽກ (site permit requisition). 

5.4.2. ພະນກັງານຂອງຜູຮ້ບັເໝາົທຸກຄນົ ຈະຕອ້ງໄດຮ້ບັການກວດສຸຂະພາບປະຈາໍປີ ຕາມປັດໄຈສ່ຽງທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງໃນ
ການເຮດັວຽກຢ່າງນອ້ຍປີລະ 1 ຄັງ້ ໂດຍນໍາສົ່ ງໃບຢັງ້ຢືນການກວດສຸຂະພາບ ໃຫກ້ບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ ຫງົສາ 
ຈາໍກດັ. 
 

6. ຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ມດີັ່ ງຕ່ໍໄປນີ ້
6.1.1. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະແຈງ້ມືເ້ປີດ - ປິດບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ທຸກຄັງ້ເມື່ ອມກີານປ່ຽນແປງ.  
6.1.2. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະແຈງ້ບນັຊລີາຍຊື່  ເບໂີທລະສບັຂອງຜູປ້ະສານງານໃນສ່ວນ

ຕ່າງໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ທງັຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົ ເພື່ ອສະດວກໃນການຕດິຕໍ່ ປະສານ
ງານ. 

6.1.3. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະຈດັການເຝິກອບົຮມົເລື່ ອງການຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອື ໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັເໝາົຢ່າງ 
ໜອ້ຍປີລະ 2 ຄັງ້. 

6.1.4. ບໍລິສັດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກດັ ຈະຈດັການເຝິກອົບຮົມເລື່ ອງກດົລະບຽບດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບ
ອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົ ຫຼ ືຂໍບ້ງັຄບັພາຍໃຕສ້ນັຍາສໍໍາປະທານ ກ່ອນທີ່ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະເລີ່ ມ
ການເຮດັວຽກ.  
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6.1.5. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະເປັນຜູຖ້ກືະແຈອາຄານເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ກະແຈບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ື
ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງມາເບກີກະແຈ ແລະ ສົ່ ງກະແຈຄນືທຸກຄັງ້ເມື່ ອເວລາສິນ້ສຸດການເຮດັວຽກ ຫຼ ືຂຶນ້ຢູ່
ກບັການຕກົລງົທງັສອງຝ່າຍ. 

6.1.6. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະມແີບບຟອມສໍາລບັການລງົບນັທກຶການປະຕບິດັວຽກ (ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 
4: ແບບຟອມບນັທກຶນໍາ້ໜກັສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອືລໄີຊເຄນີ) ໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັເໝາົ ເພື່ ອລງົ
ບນັທກຶການຂໍມູ້ນ ແລະ ນໍາສົ່ ງໃຫກ້ບັບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ທີ່ ໜ່ວຍງານ Corporate 
Environment ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ທຸກວນັທ ີ26 ຂອງທຸກເດອືນ. 

6.1.7. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ມສີດິທີ່ ຈະເພີ່ ມ ຫຼ ືຫຸຼດວຽກໄດຕ້າມຄວາມຈາໍເປັນຈງິຂອງໜາ້ວຽກ. 
6.1.8. ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະເປັນຜູຈ້ດັຫາອຸປະກອນປອ້ງກນັໄຟສ່ວນບຸກຄນົ (PPE) ໃຫແ້ກ່ຜູຮ້ບັເໝາົ 

ໂດຍຈະມລີາຍການຕາມຕາລາງທ ີ7 ໂດຍຜູຮ້ບັເໝາົ ຕອ້ງແຈງ້ຂໍເບກີຜ່ານທາງໜ່ວຍງານສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ 
ຈະຕອ້ງໄດຮ້ບັອະນຸມດັຈາກຜູຈ້ດັການພະແນກຂຶນ້ໄປ (Section manager and up) ເທົ່ ານັນ້. 

 

ຕາຕະລາງທ ີ7 ລາຍການອຸປະກອນປ້ອງກນັອນັຕະລາຍສ່ວນບຸກຄນົ (PPE) ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ເປັນຜູ ້
ຮບັຜດິຊອບໃນການຈດັຫາໃຫ ້(ຕາມຄວາມຈາໍເປັນ) 

ລໍາດບັ ລາຍການ 
1 ໜາ້ກາກອະນາໄມ (N95) ຫຼ ືຕາມທີ່ ລະບຸໄວໃ້ນຄູ່ມຄືວາມປອດໄພ (SDS)  

ຂອງສານເຄມ ີ
2 ຖງົມເືຮດັວຽກກບັສານເຄມ ີ(NBR 92-600) 
3 ແວ່ນຕານລິະໄພ 

 
7. ການລງົຢຽ້ມຢາມໜາ້ວຽກງານຂອງຜູເ້ຂົາ້ປະມູນງານ 

6.1 ໃນກໍລະນທີຜູີເ້ຂົາ້ປະມູນງານ ຕອ້ງການລງົຢ້ຽມຢາມໜາ້ວຽກງານ ຫຼ ືພືນ້ທີ່ ທີ່ ຕອ້ງໃຫບໍ້ລກິານ ເຊິ່ ງຜູເ້ຂົາ້ປະມູນຕອ້ງ
ຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍຕ່າງໆ ທີ່ ເກດີຂຶນ້ເອງ. 

6.2 ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະຈດັໃຫມ້ກີານລງົຢຽ້ມຢາມໜາ້ວຽກງານ ໃນວນັທ ີ(ໃຫລ້ະບຸວນັ ແລະ ເວລາ)  
6.3 ຜູເ້ຂົາ້ປະມູນງານຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຕ່ໍການບາດເຈບັ (ການຕາຍ ຫຼ ືບາດເຈບັອື່ ນໆ) ໃນທຸກກໍລະນ ີຫຼ ືການສູນເສຍ ຫຼ ື

ເສຍຫາຍຕໍ່ ຊບັສນິຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລະ ຂອງຕວົຜູເ້ຂົາ້ປະມູນເອງ ຫຼ ືພະນກັງານ ຫຼ ືຕວົແທນຂອງຜູ ້
ເຂົາ້ປະມູນ ອນັເນື່ ອງຈາກການລງົຢ້ຽມຢາມໜາ້ວຽກ ໂດຍຄ່າໃຊຈ່້າຍຂອງຜູເ້ຂົາ້ປະມູນເອງທງັໝດົ. 

6.4 ຜູເ້ຂົາ້ປະມູນຕອ້ງເຂົາ້ຮບັຟັງການອະທບິາຍ TOR ໃນວນັທີ່ ບໍລສິດັກໍານດົ, ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ສໍານກັງານ 
(ໃຫລ້ະບຸສະຖານທີ່ ) ຫຼ ືການປະຊຸມຜ່ານ VDO ຫຼ ືທາງ Microsoft Team Meeting 

6.5 ຜູເ້ເຂົາ້ປະມູນລາຍໃດບໍ່ ເຂົາ້ຮບັຟັງການອະທບິາຍ TOR ຕາມຂໍ ້6.4 ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຂໍສະຫງວນສດິບໍ່

ຮບັພຈິາລະນາຊອງປະມູນຂອງຜູເ້ຂົາ້ປະມູນລາຍດງັກ່າວ. 
 

8. ຄຸນສມົບດັຜ◌ູ◌ເ້ຂົາ້ຮ່ວມປະມູນ 
ຜູເ້ຂົາ້ຮ່ວມປະມູນຕອ້ງເປັນຜູມ້ປີະສບົການ ແລະ ມຄຸີນສມົບດັດັ່ ງລຸ່ມນີ:້  
 

7.1 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງເປັນວສິາຫະກດິທີ່ ມຈີດຸປະສງົໃນການຮບັຈາ້ງເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ຫຼ ືບໍລຫິານຈດັການສິ່ ງເສດເຫຼອື 
ຕາມໃບທະບຽນວສິາຫະກດິຕາມກດົໝາຍຂອງ ສປປ ລາວ. 

7.2 ມປີະສບົການໃນການໃຫບໍ້ລກິານຮບັຈາ້ງເໝາົເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືທົ່ ວໄປ ຫຼ ືບໍລຫິານວຽກງານ ຄຸມ້ຄອງສິ່ ງເສດເຫຼອື ບໍ່

ນອ້ຍກວ່າ 1 ປີ. 



 

 
HPC-PRO-FO-029 V.00 15/12/2020 

7.3 ຕອ້ງມຄີວາມຮູ ້ມປີະສບົການ ຫຼ ືມວຸີດທກິານສກຶສາທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັວຽກງານ. 
7.4 ຕອ້ງຈດັຫາວຊິາການ ຫຼ ືເຈົາ້ໜາ້ທີ່  ທີ່ ມຄີວາມຮູຄ້ວາມສາມາດ ໃຫພ້ຽງພໍໃນການປະຕບິດັວຽກງານຕາມ TOR. 
7.5 ບໍ່ ເປັນຜູທ້ີ່ ກໍາລງັລົມ້ລະລາຍ ຫຼ ືກໍາລງັຂາດສະພາບຄ່ອງທາງການເງນິ. 
7.6 ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງມເີງນິໝູນວຽນໃນທະນາຄານບໍ່ ນອ້ຍກວ່າ 100,000-ບາດ ຫຼ ືບໍ່ ນອ້ຍກວ່າ 26,000,000-ກບີ 

(ຊາວຫກົລາ້ນກບີ) ມໄີລຍະເວລາບໍ່ ນອ້ຍກວ່າ 1 ປີ ແລະ ຕອ້ງເປັນບນັຊຂີອງຜູສ້ະເໜລີາຄາເທົ່ ານັນ້. 
7.7 ຕອ້ງບໍ່ ເຄຍີເຮດັຜດິສນັຍາ ກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຫຼ ືຜູຮ້ບັເໝາພາຍໃຕໂ້ຄງການຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 

ຈາໍກດັ. 
7.8 ຕອ້ງບໍ່ ເປັນຜູມ້ຜີນົປະໂຫຍດຮ່ວມກນັກບັຜູສ້ະເໜລີາຄາລາຍອື່ ນ ຫຼ ືບໍ່ ເປັນຜູກ້ະທໍາການອນັເປັນການຂດັຂວາງການ

ແຂ່ງຂນັປະກວດລາຄາປະມູນໃນຄັງ້ນີ.້ 
7.9 ຜູເ້ຂົາ້ປະມູນ ແລະ ພະນກັງານ ຊອງຜູເ້ຂົາ້ປະມູນຕອ້ງບໍ່ ແມ່ນພະນກັງານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫຼ ືມຄີວາມ

ສໍາພນັຕາມກດົໝາຍກບັຄະນະກໍາມະການຈດັຊື ້ຈດັຈາ້ງ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
7.10 ຜູເ້ຂົາ້ປະມູນ ຕອ້ງຈດັຫາ ຜູຊ່້ຽວຊານ ຫຼ ືວຊິາການ ທີ່ ມຄີວາມຮູ ້ແລະ ມຄຸີນສມົບດັ ຄວາມສາມາດໃນການປະຕບິດັ

ວຽກງານຕາມ TOR. 
7.11 ຜູສ້ະເໜລີາຄາ ຫຼ ືຕວົແທນ ຜູສ້ະເໜລີາຄາລາຍໃດ ບ່ໍເຂົາ້ຮບັຟັງການຊີແ້ຈງ ແລະ ເບິ່ ງສະຖານທີ່  ຕາມຂໍ ້6 ຈະບໍ່ ມສີດິ

ໃນການຢືນຊອງປະມູນ. 
 

9. ຫຼກັປະກນັ ແລະ ການຮບັປະກນັ 

ຫຼກັປະກນັການປະຕບິດັສນັຍາທງັໝດົ ຕອ້ງອອກໃຫໂ້ດຍທະນາຄານທີ່ ສາມາດເຊື່ ອຖໄືດ ້ແລະ ມຊີື່ ສຽງ ຫຼ ືມສີະຖານະພາບ
ທາງການເງນິທີ່ ຍອມຮບັໄດຈ້າກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ໃນຮູບແບບມາດຕະຖານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເພື່ ອ
ຮບັຮອງ ແລະ ຮບັປະກນັການເລີ່ ມວຽກງານ, ການປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ຕາມສນັຍາຢ່າງເໝາະສມົ ແລະ ສໍາເລດັຢ່າງສມົບູນ ໂດຍມີ
ເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ຂໍກ້ໍານດົເບືອ້ງຕົນ້ດັ່ ງນີ:້ 
 

8.1 Performance Bond ຫຼ ືໜງັສຄໍືາ້ປະກນັການປະຕບິດັສັນັຍາ: 
a) ຫຼກັປະກນັສນັຍາ 10% ຂອງມູນຄ່າສນັຍາ ໃນຮູບແບບຫຼກັປະກນັທີ່ ອອກໃຫໂ້ດຍທະນາຄານການຄາ້ຕ່າງປະເທດ 

ຫຼ ືທະນາຄານພດັທະນາລາວ ຫຼ ືທະນາຄານພງົສະຫວນັ ຫຼ ືທະນາຄານພານດິໃນໄທ ເທົ່ ານັນ້ (ບໍ່ ຮບັເງນິສດົ, 
ແຊກັເງນິສດົ) ເຊິ່ ງຜນົບງັຄບັໃຊຕ້ັງ້ແຕ່ ວນັທ ີ1 ມງັກອນ 2024 ເຖງິວນັທ ີ31 ທນັວາ 2026 (3 ປີ) ຜູຮ້ບັເໝາົ
ຕອ້ງການຍື່ ນ ຫຼກັປະກນັສນັຍາໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ກ່ອນວນັທີ່ ເລີ່ ມຕົນ້ສນັຍາ. 

 

8.2 Performance Retention Money ເງນິປະກນັການເຮດັວຽກ: 
ໃນກໍລະນທີີ່  ຜູຮ້ບັເໝາົຕກົລງົຍນິຍອມໃຫຫ້ກັເງນິປະກນັການເຮດັວຽກງານ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະຫກັລບົ 
ແລະ ຍດຶຖຈືາໍນວນເງນິທີ່ ເຖງິກໍານດົ ຫຼ ືຈະເຖງິກໍານດົຊໍາລະໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັເໝາົ ເປັນຈາໍນວນເງນິບໍ່ ໜອ້ຍກວ່າສບິສ່ວນ
ຮອ້ຍ (10%) ຂອງຈາໍນວນເງນິທີ່ ຈະຕອ້ງຊໍາລະໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັເໝາົ ຈນົກວ່າຈາໍນວນເງນິທີ່ ຍດຶຖໄືວນ້ັນ້ມມີູນຄ່າເທົ່ າກບັ
ສບິສ່ວນຮອ້ຍ (10%) ຂອງມູນຄ່າສນັຍາ ໃນຖານະເປັນຫຼກັປະກນັການປະຕບິດັສນັຍາຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ເພື່ ອທດົແທນ
ໜງັສຄືໍາ້ປະກນັການປະຕບິດັສນັຍາ. 

8.3 ຜູຮ້ບັປະກນັຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຢ່າງດຽວກບັລູກໜີ ້ຫຼ ືໃນຖານະເປັນລູກໜີຮ່້ວມ. 
8.4 ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ມສີດິທີ່ ຈະຖອນເງນິພາຍໃຕຫຼ້ກັປະກນັແຕ່ລະຢ່າງໂດຍ ບໍ່ ຈໍາກດັຈໍານວນຄັງ້ ແຕ່ຈະຕອ້ງ

ບໍ່ ຫຼາຍກວ່າມູນຄ່າຂອງຫຼກັປະກນັ ທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນຂາ້ງເທງິ ແລະ ພາຍໃນໄລຍະເວລາການຮບັປະກນັ. 
8.5 ຜູຮ້ບັປະກນັ ຕອ້ງຊໍາລະເງນິດວ້ຍສະກຸນເງນິດຽວກນັກບັທີ່ ໄດລ້ະບຸໄວໃ້ນສນັຍາ ເຂົາ້ບນັຊທີີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 

ຈາໍກດັ ໄດກ້ໍານດົໄວ ້ພາຍໃນໄລຍະເວລາ 5 ວນັລດັຖະການ ຫຼງັຈາກໄດຮ້ບັແຈງ້ການຈາກ ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ 
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ໂດຍມເີງ ື່ອນໄຂວ່າ ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົ ຈະຕອ້ງຮບັຜດິຊອບໃນຄ່າທໍານຽມ, ຄ່າໃຊຈ່້າຍ ແລະ 
ພາສ-ີອາກອນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັການເບກີຈ່າຍຫຼກັປະກນັທີ່ ເກດີຂຶນ້ກບັຝ່າຍຕນົ. 

8.6 ເງ ື່ອນໄຂການສິນ້ສຸດພາລະໜາ້ທີ່ ຂອງຜູຮ້ບັປະກນັ. 
(a) ເມື່ ອໄດສ້ົ່ ງມອບເອກະສານຕົນ້ສະບບັຂອງຫຼກັປະກນັຄນືໃຫແ້ກ່ຜູຮ້ບັປະກນັ ຫຼ ື
(b) ຜູຮ້ບັປະກນັໄດຮ້ບັເອກະສານຢືນຢັນຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ໃນຖານະທີ່ ເປັນຜູຮ້ບັຜນົປະໂຫຍດໃຫ ້

ສິນ້ສຸດພາລະໜາ້ທີ່  ທີ່ ຜູກພນັຕາມກດົໝາຍ ພາຍໃຕກ້ານຮບັປະກນັທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ຫຼ ື
(c)  [ວນັທຕີາມປະຕທິນິ] ເຊິ່ ງຕອ້ງບໍ່ ໜອ້ຍກວ່າໜຶ່ ງ (1) ເດອືນ ຫຼງັຈາກວນັທ ີທີ່ ໄດກໍ້ານດົວຽກງານສໍາເລດັຕາມ

ສນັຍາ ແລວ້ແຕ່ຢ່າງໃດເຖງິກໍານດົກ່ອນກນັ (ມຄີວາມໝາຍສະເພາະວ່າ "ໄລຍະເວລາການຮບັປະກນັ"). 
ດວ້ຍເງ ື່ອນໄຂທີ່ ຜູຮ້ບັປະກນັ ຕອ້ງບໍ່ ຖອນຫຼກັປະກນັການເຮດັວຽກໃນໄລຍະເວລາຮບັປະກນັ, ຄໍາບອກກ່າວທວງຖາມ
ໃດ ມຜີນົສມົບູນໄດຕ້ອ້ງສົ່ ງເຖງິຜູປ້ະກນັ ພາຍໃນ ຫຼ ືກ່ອນວນັໝດົອາຍຸຂອງໄລຍະເວລາການຮບັປະກນັ ຜູຮ້ບັປະກນັ
ບໍ່ ຮບັຜດິຊອບ ຫຼ ືມໜີາ້ທີ່ ຕໍ່ ຄໍາບອກກ່າວທວງຖາມໃດທີ່ ເກດີຂືນ້ຫຼງັຈາກນີ.້ 

8.7 ຜູຮ້ບັເໝາົມໜີາ້ທີ່ ແຕ່ພຽງຜູດ້ຽວ ໃນການແຈງ້ໃຫຜູ້ຮ້ບັປະກນັຊາບ ເມື່ ອມກີານຕກົລງົຂະຫຍາຍໄລຍະເວລາການ
ຮບັປະກນັ ທີ່ ເກດີຈາກການຮອ້ງຂໍໃຫຂ້ະຫຍາຍໄລຍະເວລາໂດຍມເີຫດຜນົອນັສມົຄວນຈາກ ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 
ຈາໍກດັ. 

8.8 ຫຼກັປະກນັໃນທີ່ ນີຕ້ອ້ງຖກືບງັຄບັໃຊພ້າຍໃຕກ້ດົໝາຍເຊັ່ ນດຽວກນັກບັໃນສນັຍາ. 
8.9 ເງນິປະກນັການເຮດັວຽກ 

ໃນກໍລະນທີີ່ ບ່ໍໄດກໍ້ານດົໃຫມ້ໜີງັສຄືໍາ້ປະກນັການປະຕບິດັສນັຍາ ແລະ ມກີານຕກົລງົໃຫຫ້ກັເງນິປະກນັການເຮດັວຽກ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະຫກັລບົ ແລະ ຍດຶຖຈືາໍນວນເງນິທີ່ ເຖງິກໍານດົ ຫຼ ືຈະເຖງິກໍານດົຊໍາລະໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັຈາ້ງ 
ເປັນຈໍານວນເງນິບໍ່ ໜອ້ຍກວ່າສບິສ່ວນຮອ້ຍ (10%) ຂອງຈໍານວນເງນິທີ່ ຈະຕອ້ງຊໍາລະໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັຈາ້ງ ຈນົກວ່າ
ຈໍານວນເງນິທີ່ ຍດຶຖໄືວນ້ັນ້ມມີູນຄ່າເທົ່ າກບັສບິສ່ວນຮອ້ຍ (10%) ຂອງມູນຄ່າສນັຍາ ໃນຖານະເປັນຫຼກັປະກນັການ
ປະຕບິດັສນັຍາຂອງຜູຮ້ບັຈາ້ງ ເພື່ ອທດົແທນໜງັສຄືໍາ້ປະກນັການປະຕບິດັສນັຍາ. 
 

10. ເງ ື່ອນໄຂ ການຊໍາລະເງ◌ນິ 
10.1 ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະຈ່າຍເງນິໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົພາຍໃນ 30 ວນັ ຫຼງັຈາກ 

a) ການບໍລກິານໃນເດອືນນັນ້ໆ ສໍາເລດັ ແລະ 
b) ສົ່ ງມອບໃບແຈງ້ໜີໃ້ຫບ້ໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

 

10.2 ເງ ື່ອນໄຂການຊໍາລະເງນິ 
a) ໃນກໍລະນທີີ່  ຜູຮ້ບັຈາ້ງສົ່ ງເອກະສານ ໃບແຈງ້ໜີ ້ລະຫວ່າງວນັທ ີ1-15 ຂອງເດອືນ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍ

ກດັ ຈະຊໍາລະເງນິຄ່າຈາ້ງໃຫແ້ກຜູ້ຮ້ເັໝາົພາຍໃນວນັທ ີ10 ຂອງເດອືນຖດັໄປ. 
 

ໃນກໍລະນທີີ່ ໃບແຈງ້ໜີບ່ໍ້ຖືກຕອ້ງ ຫຼ ືວຽກງານບໍ່ ແລວ້ຕາມກໍານດົ ຜູຮ້ບັຈາ້ງຕອ້ງສົ່ ງໃບແຈງ້ໜີສ້ະບບັແກ ້
ໄຂໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫຼ ືແກໄ້ຂ ຫຼ ືສົ່ ງມອບວຽກງານໃຫສ້າໍເລດັ ທີ່ ຖກືຕອ້ງຕາມການຕກົລງົ 
ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ພາຍໃນວນັທ ີ15 ຂອງເດອືນນັນ້ໆ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະຈ່າຍ
ເງນິໃຫຜູ້ຮ້ບັຈາ້ງພາຍໃນວນັທ ີ10 ຂອງເດອືນຖດັໄປ. 

 

b) ໃນກໍລະນຜູີຮ້ບັເໝາົສົ່ ງເອກະສານ ໃບແຈງ້ໜີ ້ລະຫວ່າງວນັທ ີ16-31 ຂອງເດອືນ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາ
ກດັ ຈະຊໍາລະເງນິຄ່າຈາ້ງໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັເໝາົພາຍໃນວນັທ ີ25 ຂອງເດອືນຖດັໄປ. 
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ໃນກໍລະນທີີ່ ໃບແຈງ້ໜີບ່ໍ້ຖືກຕອ້ງ ຫຼ ືວຽກງານບໍ່ ແລວ້ຕາມກໍານດົ ຜູຮ້ບັຈາ້ງຕອ້ງສົ່ ງໃບແຈງ້ໜີສ້ະບບັແກ ້
ໄຂໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຫຼ ືແກໄ້ຂ ຫຼ ືສົ່ ງມອບວຽກງານໃຫໃ້ຫສ້ໍາເລດັ ທີ່ ຖືກຕອ້ງຕາມການ
ຕກົລງົຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ພາຍໃນທາ້ຍເດອືນ ຂອງເດອືນນັນ້ໆ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ 
ຈະຈ່າຍເງນິໃຫຜູ້ຮ້ບັຈາ້ງພາຍໃນວນັທ ີ25 ຂອງເດອືນຖດັໄປ. 
 

11. ເອກະສານງານປະມູນ TOR 
– ຊອງທ ີ1 ຊອງເຕກັນກິ 
– ຊອງທ ີ2 ຊອງລາຄາ 
 

ຜູສ້ະເໜລີາຄາ ຕອ້ງຍື່ ນເອກະສານງານປະມູນ ລາຍການດັ່ ງນີ:້  
11.1 ຊອງເທກັນກິປະກອບດວ້ຍ 

a) ລາຍລະອຽດ ແລະ ປະຫວດັການເຮດັວຽກຂອງບໍລສິດັ (Company Profile) ແລະ ໃຫຄ້ດັຕດິເອກະສານອາ້ງ
ອງີທີ່ ຄກືນັ ຫຼ ືຄາ້ຍຄກືບັງານປະມູນນີ ້1 ປີ ຍອ້ນຫຼງັ. 

b) ແຜນຜງັບຸກຄະລາກອນ ແລະ ຜງັການບໍລຫິານ ແລະ ຜງັການຕດິຕໍ່ ປະສານງານທງັໝດົ ພອ້ມ CV ສໍາລບັງານ
ປະມູນ (ຄັງ້ນີ)້. 

c) ເອກະສານຂອງ ພະນກັງານ ດງັນີ:້ 
• ປະຫວດັພະນກັງານ ພອ້ມທງັລະບຸທີ່ ຢູ່ ແລະ ເບໂີທລະສບັທີ່ ສາມາດຕດິຕໍ່ ໄດ.້ 
• ສໍາເນາົບດັປະຈໍາຕວົ. 
• ສໍາເນາົສໍາມະໂນຄວົ. 
• ໃບປະກາດສະນຍີະບດັການຈບົການສກຶສາ (ຖາ້ມ)ີ. 
• ໃບແຈງ້ໂທດ (ຖາ້ມ)ີ. 
• ໃບຢັງ້ຢືນການເຝິກກອບົຮມົ (ຖາ້ມ)ີ. 

d) ເອກະສານລາຍລະອຽດກ່ຽວກບັລດົບນັທຸກສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອື ທີ່ ຈະນໍາສະເໜ ີ(Specification) 
ເຊັ່ ນ: ລດົເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອືເປັນແບບປະເພດໃດ, ມຈີກັຄນັ, ສະພາບລດົ, ໃຊງ້ານມາແລວ້ຈກັປີ, ພອ້ມພາບຖ່າຍ 
ແລະ ລາຍລະອຽດກ່ຽວກບັອຸປະກອນເຄື່ ອງມ ືເຄື່ ອງໃຊສ້ໍາລບັວຽກງານບໍລກິານດັ່ ງກ່າວທີ່ ສະເໜນີີ.້ 

**ໝາຍເຫດ** ລດົບນັທຸກສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ສິ່ ງເສດເຫຼອື ທີ່ ຈະນໍາສະເໜີຕອ້ງສາມາດເລີ່ ມຕົນ້ ນໍາໃຊໄ້ດທ້ນັທໃີນ
ວນັເລີ່ ມຕົນ້ສນັຍາ. 

e) ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ. 
f) ໃບຍັງ້ຍນືການຈດົທະບຽນອາກອນ ຫຼ ືໃບຍັງ້ຍນືການມອບເລກປະຈໍາຕວົຜູເ້ສຍອາກອນ ຫຼ ືໃບຍັງ້ຍນືການມອບ

ພນັທະອາກອນ (ຖາ້ມ)ີ. 
g) ໃບຍັງ້ຍນືການມອບອໍານາດ (ຖາ້ມ)ີ. 
h) ແຜນການກວດສຸຂະພາບປະຈາໍປີພອ້ມລາຍລະອຽດ. 
i) ເອກະສານ Certification ISO-9001, ISO-14001 , OHSAS 18001 ຫຼ ືISO-45001 ຂອງຜູສ້ະເໜີ

ລາຄາ (ຖາ້ມ)ີ. 
j) ວທິປີະຕບິດັວຽກງານ ກ່ຽວກບັ ຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ. 

 

11.2 ຊອງລາຄາ 
ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງຊີແ້ຈງລາຍລະອຽດດັ່ ງນີ ້
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a) ລາຄາທີ່ ສະເໜຕີອ້ງ ລວມຄ່າພາສອີາກອນຕາມກດົໝາຍຂອງ ສປປ ລາວ ແລະ ລາຄາທີ່ ສະເໜຕີອ້ງເປັນສະກຸນ
ເງນິກບີ (LAK) ເທົ່ ານັນ້. 

b) ລາຄາທີ່ ສະເໜຕີອ້ງລວມຄ່າໃຊຈ່້າຍໃນການບໍລຫິານຈດັການ. 
c) ຄ່າໃຊຈ່້າຍອື່ ນໆ ເຊັ່ ນ: ຄ່າອຸປະກອນ PPE ແລະ ຄ່າອຸປະກອນອື່ ນໆ. 
d) ຄ່າໃຊຈ່້າຍຖງົສິ່ ງເສດເຫຼອືສຈີາງ (ທີ່ ສາມາດເບິ່ ງເຫນັທາງໃນໄດ)້ໃນລະຫວ່າງປີ 2024 ຫາ ປີ 2026 ຂະໜາດ 

36”x 45”. (ຮູບຕວົຢ່າງ) 

 
 

 ແຈກແຈງຄ່າຈາ້ງຜູປ້ະສານງານເປັນຕໍ່ ເດອືນ ຕໍ່ ຄນົ.  
 ແຈກແຈງເງນິຄ່າຈາ້ງທີ່ ສະເໜ ີຫຼ ືເຮດັສນັຍາ ບໍ່ ລວມຄ່າລ່ວງເວລາ ພະນກັງານ. 
 ກໍລະນຜູີວ່້າຈາ້ງຮອ້ງຂໍແຮງງານ, ຄ່າຈາ້ງຄນົງານ ເພື່ ອຈດັເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືເພີ່ ມເຕມີ ກໍລະນເີກນີ

ຂອບເຂດທີ່ ລະບຸໄວ ້ໃຫສ້ະເໜລີາຄາຄ່າຈາ້ງຕ່ໍຖຽ້ວ, ຕ່ໍວນັ, ວນັ ແລະ ເວລາເຮດັວຽກປົກະຕ ິແລະ ຄ່າລ່ວງ
ເວລາມາ ເພື່ ອໃຊເ້ປັນຄ່າຈາ້ງອາ້ງອງີໃນການຮຽກໃຊບ້ໍລກິານໃນເອກະສານປະມູນ. 

 ຄ່າເໝາົບໍລກິານລດົບນັທຸກຂນົສົ່ ງ ແລະ ພະນກັງານຂບັລດົ ໃຫສ້ະເໜລີາຄາຄ່າຂນົສົ່ ງໃນແຕ່ລະເດອືນ. 
e) ຜູສ້ະເໜີລາຄາຕອ້ງເຮັດສໍາເນົາຂໍສ້ະເຫນີຕ່າງໆ ໃສ່ໃນ USB ແລະ ໃສ່ໃນຊອງປະມູນແຕ່ລະຊອງຕື່ ມຈາກ

ເອກະສານຕົນ້ສະບັບຂອງທາງດາ້ນເທກັນິກ ແລະ ຊອງລາຄາ ໃນກໍລະນີເອກະສານຕົນ້ສະບັບບໍ່ ກງົກນັກບັ
ເອກະສານສໍາເນາົ ໃຫຍ້ດຶຖເືອກະສານຕົນ້ສະບບັເປັນຫຼກັ. 

 

12. ການຍື່ ນເອກະສານງານປະມູນ 
ຜູສ້ະເໜລີາຄາຕອ້ງແຍກຊອງເປັນ 2 ຊອງ ລາຍລະອຽດດງັລຸ່ມນີ:້ 

a) ຊອງທ ີ1 ຊອງເຕກັນກິ. 
b) ຊອງທ ີ2 ຊອງລາຄາ. 

 
ຜູສ້ະເໜີລາຄາ ຕອ້ງສົ່ ງເອກະສານງານປະມູນທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າຫງົສາ ຈໍາກດັ ຕາມທີ່ ຢູ່ ທີ່ ລະບຸໃນຂໍ ້25 ບໍ່ ກາຍໂມງລາດ
ສະການ ຫຼ ື5 ໂມງແລງ ໃນວນັທ ີ06/12/23 ໃນກໍລະນທີີ່ ຕອ້ງມກີານນ າສະເໜ ີແລະ ສອບຖາມຂໍສ້ງົໄສ ກ່ຽວກບັຂໍສ້ະເໜີ
ງານປະມູນ ຜູສ້ະເໜລີາຄາແມ່ນຕອ້ງເຂົາ້ປະຊຸມ ກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໃນວນັທ ີ30/11/23 ທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົ
ສາ ຈາໍກດັ ສໍານກັງານ ຫຼ ືປະຊຸມຜ່ານລະບບົ VDO ຫຼ ືຜ່ານລະບບົ Microsoft Team Meeting. 
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13. ຄວາມມຜີນົສມົບູນຂອງເອກະສານ 
ເອກະສານງານປະມູນຕອ້ງມຜີນົສມົບູນ 120 ວນັ ນບັຕັງ້ແຕ່ວນັທີ່ ສົ່ ງມອງເອກະສານງານປະມູນໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາ
ກດັ 

 
14. ການຍອມຮບັ ແລະ ການປະຕເິສດ ເງ ື່ອນໄຂ ຫຼ ືຂໍສ້ະເໜ ີ

ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຂໍໍສະຫງວນສດິແຕ່ພຽງຜູດ້ຽວໃນ ການຕດັສນິ ການພຈິາລະນາ ການຍອມຮບັເງ ື່ອນໄຂການ
ປະມູນ ໂດຍຈະພຈິາລະນາຈາກເງ ື່ອນໄຂທີ່ ເປັນປະໂຫຍດສູງສຸດກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ແລະ ໃຫຖ້ວ່ືາການຕດັສນິ
ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ເປັນເດດັຂາດ ຜູສ້ະເໜລີາຄາບໍ່ ມສີດິຮຽກຮອ້ງຄ່າເສຍຫາຍໃດໆ ທີ່ ເກດີຂຶນ້ກບັ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ໄດ.້ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຂໍສະຫງວນສດິບ່ໍຕດັສນິຜນົການປະມູນຈາກລາຄາທີ່ ຕໍ່ າສຸດຢ່າງດຽວ ແຕ່ຈະພຈິາລະນາຈາກ ຜນົ
ການປະເມນີໃນແຕ່ລະຫວົຂໍ ້ເຊິ່ ງ ເປັນໄປຕາມຂໍກໍ້ານດົໃນ TOR ທງັທາງດາ້ນເຕກັນກິ, ລາຄາ, ຄຸນສມົບດັຕ່າງໆ, ຄວາມ
ສາມາດ ແລະ ຄວາມພອ້ມ ໃນການເລີ່ ມວຽກງານ ເພື່ ອໃຫມ້ັ່ ນໃຈໄດວ່້າວຽກຈະສໍາເລດັຕາມໄລຍະເວລາທີ່ ກໍານດົໃນ TOR. 

 
15. ການສົ່ ງມອບວຽກ 

15.1 ຜູຮ້ບັເໝົາຈະຕອ້ງເຮດັເອກະສານຈດັຕັງ້ ເພື່ ອຮອງຮບັການປະຕບິດັ ເພື່ ອສົ່ ງໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າຫງົສາ ຈໍາກດັ ມີ
ລາຍການ ດັ່ ງນີ:້ 

 

ຕາຕະລາງທ ີ8 ແຜນການກວດກາ ແລະ ຖືກກວດກາກ່ຽວກບັການເຮດັວຽກດາ້ນຄວາມປອດໄພ, ສຸຂະພາບອະນາໄມ ແລະ 
ສິ່ ງແວດລອ້ມ.  

ເອກະສານ ກໍານດົເວລາ ຜູຮ້ບັຜດິຊອບ 
Site permit requisition form ແລະ ເອກະສານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ກ່ອນ 20 ທນັວາ 2023 ຜູຮ້ບັເໝາົ 
Corrective action report (ຖາ້ມ)ີ ຕາມກໍານດົໃນ Inspection report ຜູຮ້ບັເໝາົ 
ແຜນການກວດສອບສະພາບລດົເປັນໄລຍະ ກ່ອນວນັທເີລີ່ ມສນັຍາຈາ້ງ 7 ວນັ ຜູຮ້ບັເໝາົ 
Monthly report (ເອກະສານອເີລກັໂທນກິ soft file ແລະ ເຫຼັມ້
ເອກະສານ (hard copy) ເຊິ່ ງປະກອບດວ້ຍ 
- ປະລມິານ ແລະ ຊະນດິສິ່ ງເສດເຫຼອື ທີ່ ກອງຢູ່ໃນພືນ້ທີ່ ເລດາວ 

(Laydown). 
- ປະລມິານ ແລະ ຊະນດິສິ່ ງເສດເຫຼອື ທີ່ ຢູ່ໃນອາຄານເກບັ 

ສິ່ ງເສດເຫຼອື. 
- ປະລມິານນໍາ້ສົມ້ຄວນັໄມ ້ແລະ ປູນຂາວທີ່ ໃຊໄ້ປໃນການ

ຈດັການບໍ່ ຝັງສິ່ ງເສດເຫຼອື. 
- ໃບລງົເວລາການເຮດັວຽກ ພອ້ມລາຍລະອຽດໜາ້ວຽກຂອງ

ພະນກັງານ. 

 ເອກະສານ ເອເລກັໂທນກິ Soft file ກ່ອນ
ວນັທ ີ30 ຂອງທຸກເດອືນ. 

 ເຫຼັມ້ເອກະສານ (Hard Copy) ສົ່ ງພອ້ມ
ກບັເອກະສານຮອ້ງເກບັເງນິ). 

ຜູຮ້ບັເໝາົ 

Waste volume report - ເອກະສານ ເອເລກັໂທນກິ Soft file ກ່ອນ 
ວນັທ ີ28. 

ຜູຮ້ບັເໝາົ 

Waste volume record 
- Domestic waste volume record (HPC-ESD-FO-002) 

- ເອກະສານ ເອເລກັໂທນກິ Soft file ກ່ອນ 
ວນັທ ີ28. 

ຜູຮ້ບັເໝາົ 
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ເອກະສານ ກໍານດົເວລາ ຜູຮ້ບັຜດິຊອບ 
- Scrap & Recycled waste volume record (HPC-ESD-
FO-048) 

- ເອກະສານຕວົຈງິ (Hard Copy) ກ່ອນ ວນັ
ທ ີ30. 

Monthly report (ເອກະສານເອເລກັໂທນກິ). 
Soft file ແລະ ເຫຼັມ້ເອກະສານ (Hard Copy). 
- ແຜນທີ່  ສໍາລບັຖງັສິ່ ງເສດເຫຼອື ໃນແຕ່ລະສະຖານທີ່ . 
- ຜນົຂອງການກວດກາສິ່ ງເສດເຫຼອື. 
- ບນັທກຶການກວດກາໃນຮອບປະຈາໍສອງອາທດິ. 
- ອື່ ນໆ ຕາມທີ່  ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ໄດລ້ະບຸ. 

ເອກະສານ ເອເລກັໂທນກິ Soft file ກ່ອນ ວນັ
ທ ີ30 ຂອງທຸກເດອືນເຫຼັມ້ເອກະສານ (Hard 
Copy) ສົ່ ງພອ້ມກບັເອກະສານຮອ້ງເກບັເງນິ). 

ຜູຮ້ບັເໝາົ 

ເອກະສານຂໍຖີມ້ສິ່ ງເສດເຫຼອື ທີ່ ບ່ໍຝັງ ຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 
ຈາໍກດັ 

ແນບມາພອ້ມກບັໃບຮອ້ງເກບັເງນິ (Invoice) ຜູຮ້ບັເໝາົ 

Bi-weekly inspection report ແນບມາພອ້ມກບັໃບຮອ້ງເກບັເງນິ (Invoice ) ຜູຮ້ບັເໝາົ 
ເອກະສານອື່ ນໆ ຕາມທີ່  ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຮອ້ງຂໍ  
(ຖາ້ມ)ີ 

ພາຍໃນເວລາທີ່ ກໍານດົໄວກ້ບັຜູປ້ະສານງານຂອງ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ 

ຜູຮ້ບັເໝາົ 

ເອກະສານຂອງ ພະນກັງານ 
- ປະຫວດັພະນກັງານ ພອ້ມທງັລະບຸທີ່ ຢູ່ ແລະ ເບໂີທລະສບັທີ່

ສາມາດຕດິຕ່ໍໄດ.້ 
- ໃບຮບັຮອງແພດການກວດຮ່າງກາຍຂັນ້ພືນ້ຖານ. 

ກ່ອນວນັທີ່ ເລີ່ ມສນັຍາຈາ້ງ 7 ວນັ ຜູຮ້ບັເໝາົ 

ເອກະສານອື່ ນໆ ຕາມທີ່  ບໍລສິດົ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຮອ້ງຂໍ  
(ຖາ້ມ)ີ 

ພາຍໃນເວລາທີ່ ກໍານດົໄວກ້ບັຜູປ້ະສານງານຂອງ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ 

ຜູຮ້ບັເໝາົ 

 
15.2 ກໍລະນຜູີຮ້ບັເໝາົບໍ່ ສົ່ ງເອກະສານມາໃນວນັທລີະບຸໄວ ້ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຂໍສະຫງວນສດິບໍ່ ຈ່າຍເງນິຈນົ

ກວ່າຈະໄດຮ້ບັເອກະສານຄບົແລວ້ເທົ່ ານັນ້. 
 
16. ຄ່າປັບໃໝ 

ໃນກໍລະນທີີ່ ມກີານລະເມດີສນັຍາ ຈະຕອ້ງມກີານປຶກສາຫາລ ືເພື່ ອແກໄ້ຂ ແຕ່ຫາກກໍລະນທີີ່ ບໍ່ ມກີານແກໄ້ຂຕາມໄລຍະເວລາ 
ຜູວ່້າຈາ້ງຈະຂໍໃຊມ້າດຕະການໃນການປັບໃໝຕາມລາຍລະອຽດດັ່ ງຕໍ່ ໄປນີ:້ 
16.1 ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຈດັຫາພະນກັງານມາທດົແທນໃນກໍລະນທີີ່ ພະນກັງານບໍ່ ມາປະຕບິດັວຽກງານ (ໂດຍບໍ່ ແຈງ້ລ່ວງໜາ້

ຢ່າງໜອ້ຍ 3 ວນັ), ຫາກຜູຮ້ບັເໝາົບໍ່ ຈດັຫາພະນກັງານມາທດົແທນດັ່ ງກ່າວ ຜູຮ້ບັເໝາົຍນິດໃີຫຜູ້ວ່້າຈາ້ງປັບໃໝເປັນ
ລາຍວນັ. 

16.2 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຍນິຍອມໃຫຜູ້ວ່້າຈາ້ງປັບໃໝ ກໍລະນທີີ່ ບໍ່ ດໍາເນນີການຈດັເກບັສິ່ ງເສດເຫຼອື ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອື ຕາມ
ຄວາມຖີ່ ທີ່ ກໍານດົໄວ ້ໂດຍຄ່າປັບໃໝຈະເທົ່ າກບັຄ່າໃຊຈ່້າຍທງັໝດົທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະຕອ້ງວ່າຈາ້ງ
ບໍລສິດັ ຫຼ ືບຸກຄນົອື່ ນ ມາດໍາເນນີການເກບັ ແລະ ຂນົສົ່ ງສິ່ ງເສດເຫຼອືແທນ. 

16.3 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຍນິຍອມໃຫຜູ້ວ່້າຈາ້ງປັບໃໝ ກໍລະນທີີ່ ບໍ່ ໄດຈ້ດັຫາອຸປະກອນປ້ອງກນັໄພສ່ວນບຸກຄນົ (PPE) ໃຫແ້ກ່
ພະນກັງານທີ່ ປະຕບິດັງານ ຫາກພບົວ່າບໍ່ ສວມໃສ່ອຸປະກອນອນັຕະລາຍສ່ວນບຸກຄນົດັ່ ງອດັຕາຕໍ່ ໄປນີ:້ 
16.3.1.  ເກບີໂບກ ຫຼ ືເກບີນລິະໄພ 115,000 ກບີ/ຄັງ້.  
16.3.2.  ໝາກນລິະໄພ 115,000 ກບີ/ຄັງ້.  
16.3.3.  ເສືອ້ສະທອ້ນແສງ 115,000 ກບີ/ຄັງ້.  
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16.3.4.  ຖງົມ ື115,000 ກບີ/ຄັງ້. 
16.4 ຜູຮ້ບັເໝາົຍນິຍອມ ໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ປັບໃໝ ກໍລະນທີີ່ ບໍ່ ໄດດ້ໍາເນນີການແກໄ້ຂປັບປຸງ ຫຼງັຈາກທີ່ ໄດ ້

ຮບັການແຈງ້ເຕອືນເປັນລາຍລກັອກັສອນ ແລະ ເມນີເສຍີ ເກນີວນັເວລາແກໄ້ຂຕາມທີ່ ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາ
ກດັ ກໍານດົ ຫຼ ືບໍ່ ມກີານແກໄ້ຂ ຫຼ ືແກໄ້ຂແລວ້ ແຕ່ບໍ່ ຢູ່ໃນການຍອມຮບັຈາກຕວົແທນ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ 
ໂດຍຍນິຍອມໃຫປັ້ບໃໝເປັນຈາໍນວນ 250,000 ກບີ/1 ປະເດນັ. 

16.5 ຜູຮ້ບັເໝາົ ຍນິຍອມໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ປັບໃໝກໍລະນມີກີານລກັ ແລະ ນໍາເອາົຊບັສນິມຄ່ີາຂອງ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຜູຮ້ບັເໝາົຈະຕອ້ງຈ່າຍຄ່າເສຍຫາຍເປັນຈໍານວນ 10 ເທົ່ າຂອງຈາໍນວນມູນຄ່າຊບັສນິ. 

16.6 ໃນກໍລະນພີະນກັງານ ຂອງຜູຮ້ບັເໝາົຄົນໃດຄົນໜຶ່ ງ ມາປະຕບິດັວຽກຊາ້ເກນີກໍານດົເວລາເລີ່ ມຕົນ້ເຮດັວຽກຂອງ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຫຼ ືປະລະໜາ້ທີ່ ກ່ອນກໍານດົເວລາສິນ້ສຸດຂອງແຕ່ລະວນັ ເຊິ່ ງອາດເຮດັໃຫເ້ກດີຄວາມເສຍ
ຫາຍແກ່ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໄດ ້ແລະ ຜູຮ້ບັເໝາົຍອມຮບັວ່າເປັນຄວາມຜດິຂອງຜູຮ້ບັເໝາົ ຖເືປັນການຜດິ
ສນັຍາ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຈະບໍ່ ຈ່າຍຄ່າຈາ້ງໃນການເຮດັວຽກໃຫ ້ພະນກັງານ ຄນົນັນ້ໆ. 

16.7 ໃນກໍລະນ ີບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ພບົເຫນັສະພາບການ ຫຼ ືການກະທໍາໃດໜຶ່ ງຂອງຜູຮ້ບັເໝົາບໍ່ ປອດໄພ ຫຼ ື
ກໍ່ ໃຫເ້ກດີອຸປະຕເິຫດໄດ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ມສີດິແຈງ້ເຕອືນໃຫຜູ້ຮ້ບັເໝາົແກໄ້ຂທນັທດີວ້ຍວາຈາ ຫຼ ືແຈງ້
ໃຫຢຸ້ດວຽກບາງສ່ວນ ຫຼ ືທງັໝົດ. ໃນກໍລະນນີີ,້ ຜູຮ້ບັເໝົາຈະບໍ່ ມສີດິຮຽກຮອ້ງຄ່າເສຍຫາຍໃດໆ ຈາກ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

16.8 ໃນກໍລະນຜູີຮ້ບັເໝາົບໍ່ ປະຕບິດັຕາມກດົລະບຽບ, ຂໍບ້ງັຄບັຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ, ທາງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົ
ສາ ຈາໍກດັ ຈະແຈງ້ເຕອືນໂດຍວາຈາ ຫຼ ືທາງ E-mail ໃນຄັງ້ທໍາອດິ ຫາກເກດີຊໍາ້ອກີເປັນຄັງ້ທສີອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົ
ສາ ຈໍາກດັ ຈະອອກໜງັສຕືກັເຕອືນເປັນລາຍລກັອກັສອນ, ຜູຮ້ບັເໝາົຕອ້ງຕອບຮບັ ແລະ ແຈງ້ແຜນໃນການປັບປຸງ
ແກໄ້ຂໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ຮບັຮູ ້ພາຍໃນ 7 ວນັຫຼງັຈາກໄດຮ້ບັໜງັສຕືກັເຕອືນ ຫາກຜູຮ້ບັເໝາົເມນີເສຍີ
ບໍ່ ດໍາເນນີການໃດໆ ໃນກໍານດົໄລຍະເວລາດງັກ່າວ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຄດິຄ່າປັບໃໝ 10% ຂອງມູນຄ່າ
ສນັຍາ. 

17. ການຫກັລບົໜີ.້ 
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ມສີດິຫກັລບົໜີກ້ບັຈໍານວນເງນິທີ່ ຕອ້ງຊໍາລະໃຫແ້ກ່ຜູຮ້ບັຈາ້ງດັ່ ງນີ:້   
17.1 ໜີ ້ຫຼ ືເງນິທີ່ ເຖງິກໍານດົການຊໍາລະໃດໆ ທີ່ ຜູຮ້ບັຈາ້ງຕດິຄາ້ງກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ແລະ 
17.2 ເງນິທີ່  ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ມສີດິຮຽກຮອ້ງຈາກຜູຮ້ບັຈາ້ງ ບໍ່ ວ່າຈະເປັນຄ່າເສຍຫາຍ (ລວມເຖງິຄ່າປັບໄໝ) ຫຼ ື

ຄ່າເສຍຫາຍອື່ ນໆ. 
 

18. ພາສ ີແລະ ອາກອນ. 
18.1) ໃນກໍລະນທີີ່ ຜູຮ້ບັຈາ້ງ ເປັນບຸກຄນົ ຫຼ ືນຕິບຸິກຄນົ ຂອງ ສປປ ລາວ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະຫກັພາສ-ີອາກອນ 

ທີ່ ຕອ້ງຈ່າຍຕາມກດົໝາຍພາສ ີແລະ ກດົໝາຍອາກອນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງຕາມອດັຕາສ່ວນ ຈາກຈໍານວນເງນິທີ່ ຈະຊໍາລະໃຫຜູ້ ້
ຮບັຈາ້ງໃນແຕ່ລະຄັງ້ ແລວ້ນໍາສົ່ ງຈໍານວນເງນິທີ່ ຫກັນັນ້ ໃຫກ້ບັໜ່ວຍງານພາສ-ີອາກອນ ໃນນາມຂອງຜູຮ້ບັຈາ້ງ ແລະ 
ຈະອອກໃບຮບັເງນິ ໃນສ່ວນທີ່ ໄດຊໍ້າລະໄປນັນ້ໃຫຜູ້ຮ້ບັຈາ້ງ. 

18.2) ເງ ື່ອນໄຂຕ່ໍໄປນີຈ້ະນໍາມາໃຊໃ້ນກໍລະນທີີ່ ຜູຮ້ບັຈາ້ງ ບໍ່ ແມ່ນນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືບຸກຄນົ ໃນປະເທດດຽວກນັກບັ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 
a) ຖາ້ຜູຮ້ບັຈາ້ງມສີະຖານປະກອບການຖາວອນຢູ່ໃນ ສປປ ລາວ ສໍາລບັການເຮດັວຽກງານ ແລະ ສາມາດສະແດງ

ເອກະສານຮບັຮອງການເສຍພາສ-ີອາກອນ (ຫຼ ືຄາ້ຍຄກືນັ) ຈາກໜ່ວຍງານພາສ-ີອາກອນ ທີ່ ຍງັມຜີນົບງັຄບັໃຊ ້
ໃນລະຫວ່າງອາຍຸຂອງສນັຍາ ເພື່ ອໃຊອ້າ້ງອງີສດິການຍກົເວັນ້ການຫກັພາສ-ີອາກອນ ຫຼ ືການຫຸຼດຜ່ອນອດັຕາ
ພາສ-ີອາກອນ ໃນສດັສ່ວນພາລະພາສ ີທີ່ ຕອ້ງຈ່າຍໃຫກ້ບັໜ່ວຍງານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ຕາມສນົທສິນັຍາການຍກົເວັນ້
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ພາສ-ີອາກອນ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຈະດໍາເນນີການຫກັພາສ-ີອາກອນທີ່ ຈ່າຍທງັໝດົຕາມອດັຕາສ່ວນ
ຂອງກດົໝາຍພາສີ ແລະ ກດົໝາຍອາກອນ ຂອງປະເທດດຽວກນັກບັ ບໍລິສັດ ໄຟຟ້າຫົງສາ ຈໍາກດັ ຈາກ 
ຈໍານວນເງນິທຕີອ້ງຊໍາລະໃນແຕ່ລະຄັງ້ໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັຈາ້ງ ແລວ້ນໍາສົ່ ງຈໍານວນເງນິທີ່ ຫກັນັນ້ໃຫກ້ບັໜ່ວຍງານ
ພາສ-ີອາກອນ ໃນນາມຂອງຜູຮ້ບັຈາ້ງ ແລະ ອອກໃບຮບັເງນິໃນສ່ວນທີ່ ໄດຊ້ໍາລະໄປນັນ້ ໃຫກ້ບັຜູຮ້ບັຈາ້ງ. 

b) ໜງັສຮືບັຮອງພູມລໍາເນາົຕອ້ງສົ່ ງໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ກ່ອນການຊໍາລະເງນິ ຖາ້ຜູຮ້ບັຈາ້ງອາ້ງສດິວ່າ 
ການຫກັພາສ-ີອາກອນ ນັນ້ໄດຮ້ບັການຍກົເວັນ້ ຫຼ ືການຫຸຼດຜ່ອນ ອດັຕາອາກອນ ທີ່ ຈ່າຍຕາມສນົທສິນັຍາການ
ຍກົເວັນ້ພາສ-ີອາກອນ.  

c) ການຫກັພາສ-ີອາກອນ ບ່ໍສາມາດນໍາໃຊໄ້ດກ້ບັຜູຮ້ບັຈາ້ງທີ່ ສະແດງອອກ ແລະ ຮບັຮອງວ່າບໍ່ ມສີະຖານປະກອບ
ການຖາວອນຢູ່ໃນ ສປປ ລາວ ສໍາລບັການເຮດັວຽກທີ່ ຈາ້ງນັນ້ ຜູຮ້ບັຈາ້ງຕອ້ງໃຊແ້ທນຄ່າເສຍຫາຍ, ຄ່າປັບ 
ໃໝ, ຄ່າທໍານຽມ, ຄ່າຕົນ້ທນຶ ແລະ ຄ່າໃຊຈ່້າຍ (ລວມທງັຄ່າທໍານຽມທະນາຍຄວາມ) ທີ່ ເກດີຂືນ້ຈາກການທີ່  
ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ບໍ່ ໄດກ້ກັ ຫຼ ືຫກັຄ່າພາສ-ີອາກອນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງຕາມຂາ້ງເທງິຄນືໃຫກ້ບັ ບໍລສິດັ 
ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ ເນື່ ອງຈາກການສະແດງອອກ ຫຼ ືການຢັງ້ຢືນຂອງຜູຮ້ບັຈາ້ງ. 

d) ຜູຮ້ບັຈາ້ງມພີນັທະ ແລະ ຄວາມຮບັຜດິຊອບໃນການຊໍາລະພາສ-ີອາກອນ ທີ່ ເກບັ ກ່ຽວກບັການເຮດັວຽກງານ
ຂອງຕນົພາຍໃຕສ້ນັຍານີ ້ລວມທງັການຫກັພາສ-ີອາກອນລາຍໄດຂ້ອງພະນກັງານ ແລະ ຜູຮ້ບັຈາ້ງຕອ້ງຊດົໃຊ ້
ສ່ວນທີ່ ຖືກຮຽກຮອ້ງ ຫຼ ືການສູນເສຍໃດໆ ຈາກການປະລະໜາ້ທີ່  ແລະ ຄວາມຜດິຊອບຂາ້ງເທງິນັນ້ຄນືໃຫ ້
ກບັ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ. 

 

19. ວຊ່ີາ ແລະ ໃບອານຸຍາດເຮດັວຽກ ແລະ ພກັເຊາົ 
ຜູຮ້ບັຈາ້ງຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍກ່ຽວກບັການເຮດັ ວຊ່ີາ ແລະ ຄ່າໃບອານຸຍາດເຮດັວຽກ ແລະ ພກັເຊາົຂອງພະນກັງານ
ຂອງຜູຮ້ບັຈາ້ງ ເອງທງັໝດົ. 
 

20. ການນໍາເຂົາ້ ແລະ ສົ່ ງອອກ ວດັຖຸ, ອຸປະກອນ, ພາຫະນະ ແລະ ເຄື່ ອງຈກັ 
ຜູຮ້ັບຈາ້ງຕອ້ງຮັບຜິດຊອບຄ່າໃຊຈ່້າຍໃນການດໍາເນີນການກ່ຽວກບັ ການນໍາເຂົາ້ ແລະ/ຫຼ ືສົ່ ງອອກ ວັດຖຸ, ອຸປະກອນ, 
ພາຫະນະ ແລະ ເຄື່ ອງຈກັ ໃນການເຮດັວຽກ ແລະ ລວມເຖງິຄ່າສົ່ ງ ແລະ ຄ່າວເິຄາະຕວົຢ່າງທີ່ ຕອ້ງສົ່ ງອອກໄປວເິຄາະຜນົໃນ
ຕ່າງປະເທດ ແລະ ລວມເຖງິຄ່າສົ່ ງຜນົ ແລະ ຕວົຢ່າາງຄນືໃຫ ້ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ໂດຍຄ່າໃຊຈ່້າຍຂອງຜູຮ້ບັຈາ້ງເອງ
ທງັໝດົ. 
 

21. ເຫດສຸດວໃິສ 
ຄູ່ສນັຍາທງັສອງຝ່າຍຕ່າງກ່ໍບໍ່ ຕອ້ງຮບັຜດິຊອບຕ່ໍການບໍ່ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ພາຍໃຕສ້ນັຍານີ ້ໃນຂອບເຂດການບ່ໍປະຕບິດັນັນ້ ຫາກ
ເກດີຈາກເຫດສຸດວໃິສ ໂດຍມເີງ ື່ອນໄຂວ່າ ຄູ່ ສນັສນັຍາຝ່າຍທີ່ ໄດຮ້ບັຜນົກະທບົນັນ້ຕອ້ງແຈງ້ໃຫຄູ້່ ສນັຍາອກີຝ່າຍໜຶ່ ງຮບັຊາບ
ເປັນລາຍລກັອກັສອນພາຍໃນກໍານດົ 7 ວນັ ຫຼງັຈາດວນັທ ີທີ່ ຄູ່ ສນັຍາຝ່າຍທີ່ ໄດຮ້ບັຜນົກະທບົນັນ້ໄດຮູ້ ້ຫຼ ືຄວນຮູເ້ຖງິເຫດສຸດ
ວໃິສນັນ້ ຖາ້ຄູ່ສນັຍາຝ່າຍທີ່ ໄດຮ້ບັຜນົກະທບົບ່ໍປະຕບິດັຕາມໄດທ້ີ່ ກ່າວມານັນ້ ຈະບ່ໍມກີານຍນິຍອມໃຫຂ້ະຫຍາຍໄລຍະເວລາ
ໃດໆ ໂດຍນໍາໃຊເ້ຫດຜນົສຸດວໃິສໄດ.້ 
ຖາ້ເຫດສຸດວໃິສເກດີຂຶນ້ຕໍ່ ເນື່ ອງເປັນໄລຍະ 30 ວນັ ຫຼ ືຫຼາຍກ່ວານັນ້ ຫຼງັຈາກນັນ້ຄູ່ ສນັຍາອາດຈະສົ່ ງເອກະສານບອກຍກົເລກີ
ສນັຍາ ໃຫແ້ກ່ຄູ່ ສນັຍາອກີຝ່າຍໜຶ່ ງ ການບອກຍກົເລກີສນັຍານັນ້ ບໍ່ ສາມາດເຮດັໃຫເ້ສຍສດິທີ່ ໄດຮ້ບັແກ່ຄູ່ ສນັຍາທງັສອງ. 

22. ການຮກັສານຄວາມລບັ 
ຜູຮ້ບັຈາ້ງຕອ້ງເກບັຮກັສາເອກະສານ, ແບບຟອມ ຫຼ ືຂໍມູ້ນອື່ ນໆ ທງັໝດົທີ່ ໄດຮ້ບັຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ທີ່ ລະບຸວ່າ
ເປັນ "ຄວາມລບັ" ໄວເ້ປັນຄວາມລບັ ແລະ ບໍ່ ຕອ້ງເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນ ຫຼ ືສິ່ ງຂອງເຫຼົ່ ານັນ້ໃຫກ້ບັບຸກຄນົທສີາມ ຍກົເວັນ້ແຕ່ມກີດົ
ໝາຍກໍານດົໄວ ້ເພື່ ອໃຫເ້ປີດເຜຍີ ຫຼ ືເພື່ ອຄວາມເໝາະສມົແກ່ການເຮດັວຽກງານທີ່ ຈາ້ງງານ ໃນກໍລະນທີີ່ ຜູຮ້ບັຈາ້ງຈາໍເປັນຕອ້ງ
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ຈດັຫາສິ່ ງຂອງດັ່ ງກ່າວໃຫບຸ້ກຄນົທສີາມ ກ່ອນທີ່ ຈະສົ່ ງມອບສິ່ ງຂອງເຫຼົ່ ານັນ້ໃຫກ້ບັບຸກຄນົທສີາມ ຜູຮ້ບັຈາ້ງ ຕອ້ງຮບັຮອງວ່າ
ບຸກຄນົທສີາມໄດລ້ງົນາມໃນຂໍຕ້ກົລງົຮກັສາຄວາມລບັກບັຜູຮ້ບັຈາ້ງ, ຜູຮ້ບັຈາ້ງ ຕອ້ງບໍ່ ເປີດເຜຍີຂໍມູ້ນ ຫຼ ືເງ ື່ອນໄຂຂໍຕ້ກົລງົຂອງ
ສນັຍາສະບບັນີ ້ໃຫກ້ບັບຸກຄນົທສີາມ ໂດຍບໍ່ ໄດຮ້ບັການຍນິຍອມເປັນລາຍລກັອກັສອນຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ 
ເງ ື່ອນໄຂຂໍນ້ີຍ້ງັໃຊບ້ງັຄບັຕໍ່ ໄປເຖງິແມ່ນວ່າຈະມກີານຍກົເລກີສນັຍາ ຫຼ ືສນັຍາໝດົອາຍຸແລວ້. 
 

23. ການທດົແທນຄ່າເສຍຫາຍ. 
ຄູ່ສນັຍາແຕ່ລະຝ່າຍຕກົລງົຈະທດົແທນຄ່າເສຍຫາຍ ແລະ ປ້ອງກນັຄວາມເສຍຫາຍໃຫກ້ບັຄູ່ ສນັຍາອກີຝ່າຍໜຶ່ ງ ພະນກັງານ
ຂອງຕນົເອງ, ຕວົແທນ, ຜູຮ້ບັຈາ້ງຊ່ວງ, ຜູຮ້ບັຈາ້ງອື່ ນໆ, ພະນກັງານ ຫຼ ືຜູຮ້ບັມອບໝາຍຂອງອກີຝ່າຍ ສໍາລບັການຮຽກຮອ້ງ, 
ການສູນເສຍ, ຄວາມຮບັຜດິຊອບ, ການປັບໃໝ, ຄ່າໃຊຈ່້າຍ, ຄ່າທໍານຽມຕາມກດົໝາຍ ແລະ ຕົນ້ທນຶທີ່ ເປັນຜນົ ຫຼ ືເກດີຂຶນ້
ຈາກການກະທໍາ ຫຼ ືປະລະໜາ້ທີ່  ຝ່າຍທີ່ ຕອ້ງໃຊແ້ທນຄ່າເສຍຫາຍ ພະນກັງານຂອງຝ່າຍນັນ້, ຕວົແທນ, ຜູຮ້ບັຈາ້ງຊ່ວງ, ຜູ ້
ຮບັຈາ້ງອື່ ນໆ, ພະນກັງານ, ຜູຮ້ບັຊ່ວງສບືຕໍ່  ຫຼ ືຜູຮ້ບັມອບໝາຍກ່ຽວກບັສນັຍາສະບບັນີ ້ລວມທງັການບາດເຈບັ, ເຈບັປ່ວຍ ຫຼ ື 
ເສຍຊວີດິ ຂອງບຸກຄນົອື່ ນທີ່ ເກດີຂຶນ້ ຫຼ ືເກດີຈາກການອອກແບບການປະຕບິດັງານ ແລະ ການໃຊແ້ທນຄ່າເສຍຫາຍຈາກການ
ບກົຜ່ອງຕ່າງໆ ຍກົເວັນ້ແຕ່ເກດີຈາກຄວາມປະໝາດ ຫຼ ືເກດີຈາກການເຈດຕະນາ ຫຼ ືລະເມດີສນັຍາໂດຍ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ 
ຈາໍກດັ ເງ ື່ອນໄຂຂໍນ້ ີຍ້ງັໃຊບ້ງັຄບັຕໍ່ ໄປ ເຖງິແມ່ນວ່າຈະມກີານຍກົເລກີສນັຍາ ຫຼ ືສນັຍາໝດົອາຍຸແລວ້. 
 

24.  ສດິຮຽກຮອ້ງ 
ພາຍໃຕກ້ານບງັຄບັຂໍ ້20 ຖາ້ຄູ່ ສນັຍາຝ່າຍໃດຝ່າຍໜຶ່ ງ ເຫນັວ່າຕນົເອງມສີດິໃດໆ ທີ່ ຈະມກີານຊໍາລະເງນິເພີ່ ມຂຶນ້ ຫຼ ືຂະຫຍາຍ
ໄລຍະເວລາ ຫຼ ືໜາ້ທີ່ ໆ ກໍານດົໄວ ້ຫຼ ືເລື່ ອງອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັສນັຍາສະບບັນີ ້ຄູ່ ສນັຍາຕອ້ງສົ່ ງໜງັສແືຈງ້ການເຖງິ ຄູ່ ສນັຍາ
ອກີຝ່າຍ ເພື່ ອຊີແ້ຈງກ່ຽວກບັເຫດການດັ່ ງກ່າວ ໃນສະຖານະການທີ່ ເຮດັໃຫເ້ກດີການຮຽກຮອ້ງໂດຍທນັທ ີເຖງິຢ່າງໃດກໍ່ ຕາມ
ຕອ້ງບໍ່ ໜອ້ຍກວ່າ 14 ວນັ ຫຼງັຈາກຄູ່ ສນັຍາຝ່າຍທີ່ ໄດຮ້ບັຜນົກະທບົນັນ້ໄດຮ້ບັຊາບ ຫຼ ືຄວນຮບັຮູເ້ຖງິເຫດການນັນ້ ເຊິ່ ງເປັນທີ່

ຮບັຊາບໃນເງ ື່ ອນໄຂນີ ້ແລວ້ ບໍລສິດັ ໄຟຟ້າຫງົສາ ຈໍາກດັ ມສີດິ ທີ່ ຈະຮຽກໃຫຜູ້ຮ້ບັຈາ້ງສະແດງລາຍລະອຽດຂອງການ
ຮຽກຮອ້ງນັນ້ໂດຍຄບົຖວ້ນສມົບູນ. 
ຄູ່ສນັຍາອີກຝ່າຍທີ່ ໄດຮ້ັບຜົນກະທບົທີ່ ບໍ່ ສາມາດເຮດັຕາມການຕົກລງົໄວນ້ັນ້ໄດ ້ຈະບໍ່ ມກີານອະນຸຍາດໃຫເ້ພີ່ ມລາຄາ ຫຼ ື
ຂະຫຍາຍໄລຍະເວລາໄດ ້ແລະ ຄູ່ ສນັຍາອກີຝ່າຍຍອມຖກືສິນ້ສຸດພນັທະຈາກພາລະໜາ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງກບັການຮຽກຮອ້ງນັນ້. 
 

25. ການໂອນສດິ ແລະ ການຈາ້ງຊ່ວງຕ່ໍ. 
ສດິ ແລະ/ຫຼ ືໜາ້ທີ່  ທີ່ ເກດີຂຶນ້ ຜູຮ້ບັຈາ້ງບ່ໍສາມາດໂອນ, ຈາ້ງຊ່ວງຕໍ່  ຫຼ ືການສິນ້ສຸດພນັທະ ຍກົເວັນ້ແຕ່ຈະໄດຮ້ບັການຍນິ
ຍອມເປັນລາຍລກັອກັສອນຈາກ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈໍາກດັ ຄວາມຍນິຍອມນັນ້ໆ ບໍ່ ໄດຫຸຼ້ດພາລະ ຫຼ ືຄວາມຮບັຜດິຊອບ
ຂອງຜູຮ້ບັຈາ້ງພາຍໃຕສ້ນັຍາ ແລະ ຜູຮ້ບັຈາ້ງຍງັຄງົຕອ້ງຮບັຜິດຊອບຕໍ່ ການກະທໍາການຜດິສນັຍາ ຫຼ ືການປະໝາດຂອງຜູ ້
ຮບັຈາ້ງຊ່ວງ ຕວົແທນ ຫຼ ືພະນກັງານຂອງຕນົ ເໝອືນວ່າເປັນການກະທໍາ ການຜດິສນັຍາ ຫຼ ືການປະໝາດຂອງຕວົເອງ. 
 
 

26. ຕວົແທນ ຫຼ ືຜູຕ້ດິຕ່ໍປະສານງານຂອງ ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ 
 

    Mrs. Phannipa Kiatbumrung: Division Manager – Procurement 
 

ທີ່ ຢູ່ 1: ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ (ສໍານກັງານໃຫຍ່) 
ອາຄານ NNN ຊັນ້ 4 ຫອ້ງ D5 ຖະໜົນບູລີຈນັ ບາ້ນໂພນສີນວນ ເມອືງສີສດັຕະນາກ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັ ສປປ ລາວ ຫຼ ື
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ທີ່ ຢູ່ 2: ບໍລສິດັ ໄຟຟາ້ຫງົສາ ຈາໍກດັ (ສໍານກັງານພາກສະໜາມໂຄງການ) 
ສໍານກັງານໂພນຈນັ, ບາ້ນໂພນຈນັ, ເມອືງຫງົສາ, ແຂວງໄຊຍະບູລ,ີ ສປປ ລາວ 
 

ເບມີຖື:ື +856-20-52441809  
ເບໂີທ Tel: +856 74 266121-129 ເບຕີໍ່ . 1131  
ອເີມລ: phannipa_k@hongsapower.com 


